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Der Mensch, die Leidenschaft Gottes!

Der Mensch

Der, der immer an sich und nie an die anderen denkt

Der, der scheinbar cool (ber allen und allem steht

Der, der Konflikte nur mit den Fadusten I6sen kann

Der, der fiir sein verkorkstes Leben die Schuld bei den anderen sucht
Der, der alfes will und nichts zu geben vermag

Der, der sich und seine Mdglichkeiten laufend (iberschétzt

Der, der um jeden Preis auf sich aufmerksam machen muf3

Der, der sich selbst schon lange aufgegeben hat

ist von Gott so geliebt, als wirde es nur diesen einen Menschen geben.

Eine Zumutung? - Vielleicht. Doch dort, wo dieser Mensch etwas von der
leidenschaftlichen Liebe Gottes zu ihm begreift, da verdndert sich fiir ihn
alles. Das ist sicher.

Ob wir daran denken, wenn wir diesem Menschen in unserer Gruppe,
auf einer Wochenendunternehmung oder einer Freizeit begegnen?

Ich wiinsche uns im Umgang mit ihm Leidenschaft, die gespeist ist

von der leidenschatftlichen Liebe Gottes zu uns. Leidenschaft, die nicht
danach fragt, was es kostet oder was es bringt. Leidenschaft, die bereit
macht, sich ganz zu investieren und so neue Wege zu ihm findet.
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»Singet dem Herrn ein neues Lied, denn er
‘tut Wunder!* psaim 98,1 |
 Wochenspruch zum Sonntag Cantate

Einstieg

@ Kurzes Liederquiz mit der Gruppe: Liedanfange oder Melodieteile von Songs,
die in der Gruppe bekannt sind, auf einem Instrument vorspielen. Kieingruppen
schreiben die Titel auf einen Zettel. Unter die 7-8 Songs auch zwei vollig neue
Lieder mischen, die niemand in der Gruppe kennt. Was natlrlich ein wenig
gemein ist, aber bei der Auswertung zum Thema ,alte und neue Lieder* hinfiihrt.

@ Alternativer Einstieg: Die abgedruckte Zeiturigsmeldung vorlesen.

Immef das alte Lied?

Neue Lieder - alte Lieder. Standig entstehen neue christliche Lieder. Aber es gibt
Zeiten, da vermehren sie sich explosionsartig. In den siebziger Jahren z.B.
schossen christliche Songbiicher geradezu aus dem Boden. Oft ohne Hochglanz-
papier und Offsetdruck, eher handgemacht. Diese Liederbiicher entstanden in
Gemeinden oder in Jugendbewegungen, in denen Glauben ganz neu gelebt wurde.
Wo durch Gottes Geist etwas aufbricht, werden nicht einfach die alten Schlager

" weitertraktiert. Schon in der Reformationszeit war es so: Das Evangelium wurde
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neu entdeckt und neue Lieder lagen in der Luft. Es wurde gesungen wie selten
zuvor in den Kirchen — und das nicht zu knapp.

Neue Lieder — alte Lieder. Fnschkompomerte Songs sind ein untriigliches Zeichen
fir frischen Glauben. Und umgekehrt: Wo uns frustriert, daB sich nichts andert, daB
alles beim alten bleibt, daB wir aus den alten Geleisen nicht rauskommen — da
stéhnen wir und sagen: ,Es ist immer das alte Lied.”

@ Die Klasse hatte eine prima Ildee fir die Projekiwochen, aber der Rektor war
wieder mal dagegen. ,Es ist immer das alte Lied!“, sagten alle. ,Um Vorschlage
bitten, aber dann doch wieder den alten Stiefel fahren.*

@ Bernd hatte sich fest vorgenommen, dem Zoff mit seiner Schwester aus dem
Weg zu gehen. Nun hatte eine Kleinigkeit geniigt, und alle Vorsatze waren
dahin. Es war wieder das alte Lied. Er hatte sich ins Knie beiBen kénnen..

® Als es beim Sommerfest schlieBlich ums Aufraumen ging, waren die melsten
verschwunden. Die zurlickblieben, das waren wieder mal die gleichen. ,Es ist
immer das alte Lied!“ stdhnten sie und waren sauer.

Gott ist fur Uberraschungen gut

Neue Lieder — alte Lieder. In der Nummer 98 eines ganz alten Llederbuches steht
ein Song. Der beginnt so: ,Singt dem Herrn ein neues Lied, denn er tut Wunder!“
,Es ist noch nicht aller Tage Abend, scheint der Liedermacher sagen zu wollen. ,Es
muB nicht immer die alte Rille laufen. Gott ist fir Uberraschungen gut. Er kann aus
den alten Zwangen herausreiBen.“ ,So haben wir es erlebt’, sagt dieser alte
Sanger: ,Unser Volk hat er aus der Schinderei in Agypten rausgeholt. Menschen
haben seine befreiende Macht erfahren, immer wieder. Gott ist fur Neues gut. For
was Neues, das wirkiich gut tut. Das ist ein Grund zum Singen!*

Freilich heiBt das nicht: Gott ist wie eine Planierraupe, die alle Probleme
.wegschiebt. Er ist nicht der-Wunschgott, der alles ganz easy macht, so daB wir

- ganz von alleine frallern:... uns geht's gut, wir haben keine Sorgen...“ Wirden die
Wunder Gottes so offensmhthch auf der Hand liegen, brauchte der Songwnter seine
Zuhorer nicht aufzufordern, aufzuriittein. Es scheint fast, als méchte er ihnen



die Augen 6ffnen: ,Seht doch hin. Habt ihr's vergessen? Es ist doch kein blindes
Schicksal, dem wir ausgeliefert sind. Gott, der Herr, schafft Neues, Unerhortes. Er
kommt an sein Ziel. Er ist kein toter, sondern der lebendige Gott!“

Seit am Ostermorgen sein Grab leer war, gilt das doppeit. Wir sind nicht emfach
dem Schicksal, dem Tod, dem Frustrierenden ausgeliefert. Es gibt einen, der
Menschen umdrehen kann. Und ab und zu 148t er uns schon mal kosten und
probieren von den ,Kraften der zukiinftigen Welt“, wie es im Hebrierbrief heiBt-Er
durchbricht Abh&ngigkeiten bei Menschen. Er schafft geschichtliche Umbr(iche,
.manchmal von heut' auf morgen. Und er erhdrt Gebete. Wir miissen nicht immer die
alte Rille abspulen. Es ist nicht einfach immer das alte Lied. Weil Gott Wunder tut,
sind alle Dinge mdglich, kénnen wir ihn loben, uns das Herz freisingen.

Musikalischer Alltag .

Musik, Musik. Manche bekommen die Walkman-Stdpsel kaum aus den Ohren
heraus. Manche Hits mit ihren ,Ohrwirmern®, die uns nicht mehr aus dem Kopf
gehen, sind richtige ,Gehirn-Weichspler. Es ist ja im Grunde prima, daB Musik uns
- antdrnt. Eine Pille gegen das Montagmorgen-Gefiihl, gegen Miesepetrigkeit. Ohne
Musi bekommen manche Entzugserscheinungen.

Aber sich nur berieseln lassen ist lasch. Die Bibel pladiert fir einen Alitag mit Musik.
Freilich nicht nur mit Musikberieselung. ,Singet dem Herrn ein neues Lied.“ Das
muB nicht immer Klampfe und Liederbuch sein. ,Spielt dem Herrn in euren Herzen*
heiBt es im Neuen Testament. Vielieicht meint das: Chorusse, Refrains, Liedzeilen -
kénnen uns durch den Kopf gehen im Bus, in der Mathestunde, bei langweiliger

- Arbeit. Sie sollen uns mitten im Alltag erinnem an den, der Wunder tut. Uns den
Blick und das Gehirn freihalten fir den, der Uber dem nervttenden Alltagseinerlei -
steht. In einem alten Gospel heiBt es: ,I'm living the life I'm singing about.. .“ Ich
fange an, das Leben zu leben, von dem ich singe: i

Dazu mufB3 man nicht groBartig musikalisch sein. In.einem Kinderlied heiBt es: ,Wer
nichsingen kann, der summt halt, wer nicht summen kann, der brummt hait. Wer
nicht brummen kann, der klatscht halt. Hauptsache, du bist dabei.. . Hauptsache,
du bist dabei und {4Bt dich anstecken von dem neuen Lied. . ‘

—

Wer singt, lebt langer
So oft wie méglich aus vollem Halse zu singen, dazu raten amenkamsche

Mediziner. Eine Studie an Mitgliedern der New Yorker City Company ergab:
obwohl etliche der untersuchten Sangerinnen und Sanger Raucher waren,

nie auf FitneB geachtet hatten, verfigten alle ber ein Lungenvolumen wie
trainierte Athleten. Beim Singen wird — ahnlich wie etwa durch Schwimmen
und Rudern — die Brustmuskulatur gestérkt. Nur so sei zu erkldren, warum
viele Berufssanger zwei Jahrzehnte langer leben als Nichtsanger.




Christus sprlcht

, Wer euch hért, der hért mich. Und wer euch
verachtet, der verachtet mich.* Lukas 10,16
Wochenspruch 1. Sonntag nach Trinitatis

Einstieg

® _.Wir sind im Auftrag des Herrn unterwegs“: Diese eigentlich fromme-
Redewendung verbindet sich fur viele mit den ,Blues Brothers“. Daran kann
angekniipft werden — einige erzahlen vielieicht ein paar eindriickliche Szenen

“aus dem-bekannten Film.

‘@ Oder ein Mitarbeiter tritt im typischen ,Blues Brothers*-Outfit auf (Sonnenbrille,
entsprechendes Jackett und Hut). Vielleicht 148t sich noch ein passender Song
dazu einspielen. Am Jackett tragt er emen groBen Button oder Aufkleber " .

~Unterwegs im Auftrag des Herrn“.

Nicht erst ab Level 26

~Wer euch hért, der hért mich!“ Das muB ein handverlesenes, absolut zuver-
lassiges Team gewesen sein, zu dem Jesus so was sagt. Leute, auf die er sich
vollstandig verlassen konnte. Keine Greenhorns und Anfanger im Glauben, keine
$0 schragen Vogel wie die ,Blues Brothers*®.

Wirklich? Es ist verriickt — aber Jesus sagt dies zu seinem Jiingerkreis. Und seine
Nachfolger waren durch die Bank nicht gerade zuverldssig. Auch an geistlicher
Erkenntnis haperte es bei ihnen. Die gleichen Kollegen sind ja weggelaufen, als es
Ernst wurde bei der Gefangennahme Jesu. Untereinander haben sie um die
zukiinftigen Posten gerangeit. Und die Evangelien erzdhlen immer wieder von

. groBen Augen bei den Jingern und fassungslosem: ,Wie bitte ?“ Sie haben es
schlichtweg nicht geblickt, was Jesus eigentlich wolite und daB er ihre Messias-
Traume nicht zu erfillen gedachte. ,Schrage Vogel* also auch damals. Und doch:
.Unterwegs im Auftrag des Herrn!“



Viele meinen bis heute: Vom Glauben reden, ,Unterwegssein im Auftrag des Herrn*,
das UberlaB ich lieber anderen. Ich bin noch zu jung dazu, ich kann nicht so toll
reden, ich bin dazu nicht gut und fromm genug. Aber diese Ausreden sind alt, so alt
wie das Alte Testament. Jeremia kam sich zu jung vor, Jesaja zu siindig, Mose litt
seiner Meinung nach unter Sprachhemmung. Es nutzte ihnen wenig. Gott schickte
sie trotzdem

Nein, wir milssen nicht erst auf dem Frémmigkeitslevel 26 angelangt sein, um for
Jesus brauchbar zu werden. Wer auch nur ansatzweise etwas begriffen hat von
seiner Wahrheit, wer auch nur ein Stiick weit im Innersten berGhrt ist von seiner
Liebe, den schickt er los mit einem Auftrag mit dieser wahnsmmgen Zusage: ,Wer
euch hort, der hdrt mich!*

Gott spricht durch Menschen wie mich und dich, sa'
einfach ist das

Wo ist Gott? Wo und wie handelt er? Wir stellen uns Gottes Wirken meist als
Ubernatiirliches Ereignis vor. Senkrecht von oben muB es kommen. Und doch sagt
die Bibel sehr klar, daB Gott einen verriickten Weg gewéhlt hat. ,Wer euch hort, der
hort mich®. Gott spricht durch seine Boten durch Menschen wie mich und dich - so
einfach ist das.

Eigentlich irrsinnig, wenn wir einen Blick in die Kirchengeschichte werfen. Was
wurde nicht im Namen Gottes alles heilig gesprochen! Fir alles Mégliche und
Unmbgliche wurde der Name ,Jesus® benutzt. DaB bei diesem Bodenpersonal viele
dankend ablehnen, verwundert kaum. Und doch geht Gott diesen Weg, bindet sein
Wort und seinen Auftrag an Menschen, will seine Herrschaft aufrichten in dieser
Welt durch Leute wie dich und mich. .
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Auf Sendung gehen

Manchmal scheint unser ganzes Leben leer und sinnlos. Was soll’s Uberhaupt?
Wozu spule ich diese Tage und Wochen herunter? Macht das Sinn? Ist mein Alltag
nicht ,Haschen nach Wind“, wie es im Alten Testament heiB3t? Wozu lebe ich?
Um ,im Auftrag des Herrn unterwegs zu sein.“ Im Ernst, darum geht es: Gottes Bote
zu sein in dieser Welt. Im Namen Jesu zwischen Menschen Frieden zu stiften, den
einen Mut zu machen, andere einzuladen zu einem Neubeginn im Glauben.
Widerstehen, wo es zu widerstehen giit. Einen Brocken Hoffnung und Liebe denen.
zu bringen, die-sich selber Iangst abgeschrieben haben. Und immer wieder zu
fragen: ,Was willst du, Herr, daB ich tun soll 2 Wer auf ,Sendung geht*, wer sich von
Jesus senden I4Bt, fir den ist die Sinnfrage beantwortet. Auf ihn wartet kein
bequemes und einfaches Leben, aber ein spannendes. Langweilig wird es uns
gewiB nicht, wenn wir ,unterwegs sind im Auftrag des Herrn“. Unsre Tage sind zum
Verplempern zu schade. Ein groBer Aufirag wartet auf uns. Jesus will uns dabei
haben, wenn er in dieser Welt was bewirkt.

Zur Vertiefung

@ Kirtchen fiir den Geldbeutel mit ,Blues Brothers“-Motiv und dem Schriftzug
,Unterwegs im Auftrag des Herrn* verteilen oder herstellen — als Erinnerungs-
stlck. ) ~

@ Das Lied ,Just like us“ von James Ward von der CD -iwo days at shiloh*
anhoren.

Textausschnitt in deutscher Ubersetzung:

....Ich erzahl Dir von einem Menschen namens Mose, der nicht groBartig
reden konnte, aber er teilte das Meer, brachte das Gesetz vom Herrn zu den
Menschen. Ein Beispiel des Glaubens, um uns die Augen zu 0ffnen. Aber
jeder, der glaubt, sollte eines begreifen: Mose war ein Mensch wie du und
ich, nur — er handelte auf Gottes Wort hin.

Ich erz&hl’ Dir von einem Menschen namens Daniel und drei seiner
hebréischen Freunde. Er war bei den Léwen, sie waren im Feuer, aber noch
ein andrer war bei ihnen. Sie sind Beispiele des Glaubens, um uns die Augen
zu Gffnen. Aber jeder, der glaubt, sollte eines begreifen: Daniel war ein
Mensch wie du und ich, nur — er handelte auf Gottes Wort hin...*




Der linke und der rechte Schuh

' Kennenlernen leicht gemacht

Ausgangssituation

Auf Freizeiten mit vielen Teilnehmern ist es iiblich, daB man zu Beginn die

" Teilnehmer in Zelt- bzw. Kleingruppen zusammenfaBt. Um das Kennenlernen in so
einer Gruppe spielerisch und mit verhaltnisméBig geringem Aufwand zu ermdgh- ’
chen, wurde das nachfolgend beschriebene Spiel entwickelt.

‘ Spielvorbereitung

Jeder Spieler braucht: — 1 Paar Schuhe an den FuBen
- — einen Gegenstand aus der Hosentasche als- Splelflgur
(Taschenmesser 0.4.) '
— 1 Stock oder Stein (was es eben im Gelande gibt)
— viel Interesse, die anderen kennenzulernen

Ferner benbtigt man: - 1 Minze (Kopf und Zahl s.u.)
—~ 20-30 Karten mit Fragen

Spielablauf

> Jeder Spieler sucht sich zunachst einen Stock oder einen Stein. Diese
Gegenstande werden nun mit den ausgezogenen Schuhen ohne bestimmte
. Ordnung aneinandergereiht, so daB ein ,Rundkurs® entsteht.

> Jeder Spieler legt seine Spielfigur auf seinen linken Schuh. Dieser Schuh ist sein
- Start- und Zielfeld. Die Spieler stellen sich nun um den so enistandenen Kreis.
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> Jetzt kann es losgehen. Einer beginnt mit seinem rechten Nachbarn, umi die
Anzahl der Felder zu knobeln, um die er seine Spielfigur vorziehen darf.

> Geknobelt wird s0, daf3 die b’eiden auf drei eine Zahl mit den Fingern einer Hand
anzeigen. Mit der Miinze wird nun ermitteit, ob diese Zahlen addiert oder subtrahiert
werden. Kopf bedeutet subtrahieren; Zah! bedeutet addieren.

«> Nun zieht der jeweilige Spieler auf den Feldern seine Spielfigur vor oder zuriick;
jedoch nicht weiter wie bis zu seinem linken Schuh. Die Sttcke bzw. Steine sind
freie Felder. Hier passiert also nichts. Nun ist der nichste an der Reihe.

= Die rechten Schuhe sind Ereignisfelder. Hier muB man eine der vorher
vorbereiteten Karten ziehen und die Fragen beantworten oder die Aufgabe erfiillen.
Die linken Schuhe sind Personlichkeitsfelder. Hier gilt es, dem Schuheigentimer
eine personliche Frage zu stellen: Zu seiner Person, zu seiner Familie...— einfach,
was interessiert. '

> Sieger.ist, wer als erster seinen linken Schuh erreicht hat.

TIP: Soliten die Fragen schon vor Spielende erschpft sein und sich die Spieler
offensichtlich kennengelernt haben, kann man das Spiel auch schon vorher
“abbrechen. Die Erfahrung zeigt, daB sich aus dem Spiel heraus freie Gesprache
entwickeln. Diese sollte man keinesfalls unterbinden, sondern zulassen.

Beispiele fiir Ereignisfelder:

— Schatze, wie alt wir alle zusammen sind
- Nenne die Mitarbeiter der Freizeit bei vollem Namen ‘
— Wieviel Zelte stehen hier/wieviele Zimmer hat unser Freizeitheim?
— Wer hatte die weiteste Anfahrt?
oder auch:

— Ziehe drei Felder weiter

- Knoble noch einmal

Abwandlung: ,

Dieses Spiel kann auch durchgefiihrt werden, wenn sich die Spieler bereits kennen.
Jeder Spieler schreibt einfach eine Frage/Aufgabe/Rétsel...auf eine Ereignis-
karte. Diese Aufgaben missen dann geldst werden, wenn die Spielfigur auf einen
rechten Schuh kommt. Wer auf einen linken Schuh kommt, muB dem Besitzer ein
Kompliment machen. Ansonsten bleibt alles gleich. '
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20 Tage bis
Ferienende

Tour de Quiz
Anregungen fur ein infofmatives Quiz fiir unterwegs.

Wer mit seiner Gruppe unterwegs ist, mochte die Teilnehmer ja auch Gber die
Gegend informieren, die man bereist. Ein reiner Informationsabend wird dabei in
alier Regel auf wenig Gegentiebe stoBen. Dem kann durch spielerische Quiz-
elemente abgeholfen werden.

Das Quiz eignet sich besonders fir solche Freizeiten, bei denen man kein festes
Quartier hat, sondern immer wieder unterwegs ist. Es entstand anlaBlich einer
mehrtagigen Radtour. Genauso gut kénnte es aber im Rahmen einer Wandertour
oder einer Reisefreizeit durch Stdfrankreich zum Einsatz kommen.

1. Materialien

Wir brauchen eine Karte von der Gegend, die bereist wird (gegebenenfalls incl. des
Anfahriweges). Diese kann in schlichter Form von Hand auf ein groBes Plakat
gemalt werden! Sie muB wihrend des Spieles immer gut sichtbar angebracht sein
und die Moglichkeit bieten, Nadeln oder Spielsteine zu positionieren. . ’

Auf der Karte wird (wie bei vielen Gesellschaftsspielen) die Fahrtroute mit kleinen,
durchnumerierten Kreisen als Stationen eingetragen. ,
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Zum Wirfeln empﬁehli sich ein groBer Schaumstoffwirfel, mit dem — fur alle gut
sichtbar — auf dem Boden gewdurfelt wird.

AuBerdem brauchen wir kleine Preise (z.B. SﬁBigkeiteh).

2. Ablauf und Wertung

Wir bilden Mannschaften zu 2-3 Spielern.

Die 'Mannschvaf_t wiirfelt.

Es muB immer die Frage von der Station beantwortet werden, auf der man sich
'zum Zeitpunkt des Wiirfelns noch befindet (nicht die Station, auf die man rlicken
wird).

Wird die Frage richtig beantwortet, riickt die Mannschaft um die entsprechende
Augenzahl vor. Wenn nicht, bleibt sie auf dieser Station sitzen.

|

Beispiel:

Mannschatft A sitzt auf Station 17 und wdrfelt eine 4. Beantwortet sie nchtlg,
rlickt sie auf Station 21 vor.

Beantwortet sie nicht richtig, bleibt sie sitzen und wrfelt beim nachsten
Durchgang erneut. Wiirfelt sie dann eme 2, riickt sie bei richtiger Antwort auf
Station 19 vor.

Ziel ist, mbglichst schnell zum Endpunkt vorzuri]cken.

Das Spiel ist béendet, sobald die erste Mannschaft im Ziel ist. Gewertet wird
dann die Plazierung (Reihenfolge) der Mannschaﬁ.

”, D

o O
3. Fragen

— Es sollten etwa 30 Fragen zu Land und Leuten zur Verfligung stehen:
Geographie, Flisse, Stadte, Landeswahrung, Sehenswirdigkeiten, Besonder-
heiten der Landschaft, kulinarische Spezialitaten etc.
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— AuBerdem kénnen Fragen zu Ereignissen wahrend der Fahrt gestelit werden:
.Bei weichem Kilometerstand piatzte Thilo der Reiten?“; ,Wie hieB die
Jugendherberge, wo wir am 3. Tag Ubernachteten?“; ,Wie hieB das Schiff, das
wir in...um 5 Minuten verpaBten?*... :

~ Statt reiner Fragen knnen ebenso auch kleinere Aufgaben gestelit werden.

— Es empfiehlt sich, Ersatzfragen bereitzuhalten fiir den Fall, daB eine Mannschalft
auf eine Station riickt, deren Frage vor ihr schon eine andere Mannschaft
beantwortete.

- — Die Fragen werden zun#chst von der Mannschaft beantwortet, die auf diese
Station riickt. Je nach Spielmodus kann die Frage im Falle der Nicht- bzw.
Falschbeantwortung an die nachste(n) Mannschaft(en) weitergegeben werden
oder nicht. Im zweiten Fall kann die Frage auch zurlckgestellt werden, bis
eventuell eine andere Mannschaft auf dieses Feld riickt.

— Zur Abwechslung kénnen zwischendurch auch Fragen eingebaut werden, die
von vornherein an alle Mannschaften (Antwort per Zuruf) gerichtet sind.

~ Ebenso kénnen Stationen mit Jokern (fur die es kleine Preise gibt) eingerichtet
werden.

e

Fahrtenliederbuch 3. Aufiage

Das Liederbuch fir Jugendgruppen, die das Singen wagen.
Bewihrte, singbare Lieder in handlicher und strapazierfahiger
Aufmachung zu einem angemessenen Preis. :

Bestellungen direkt an den Verlag

Buch und Musik, Verlag des Evangelischen Jugendwerks in
Wiirttemberg ' :
‘HaeberlinstraBe 1-3, 70563 Stuttgart, Telefon 07 11/9781-410
oder Uber den Buchhandel




Das Lebenslaufsbiel\\

Zur Spielidee

Unser aller Leben spielt sich in Altersabschnitten und Lebensbereichen ab. Dies ist
der Ausgangspunkt fir das Lebenslauf-Spiel, das von seiner Idee her einfach ist
und je nach eigener Phantasie und Vorstellung weiterentwickelt werden kann.

Dieses Spiel kann von wenigen aber auch von vielen Teiinehmern gespielt werden. .
Aus diesem Grund wird ein kleiner und ein groBer Spielplan vorgestelit.

Vorbereitung

Der Spielplan kann mit farbiger Kreide im Freien auf Asphalt oder Beton oder auf
groBe Papierfidchen auigemalt und gestaitet werden. Die GrdBe, Farbe und Ge-
staltung kénnen die Spieler selbst bestimmen. Als Spielfiguren kdnnen persinliche
Gegenstéande dienen oder eigens daflir gebastelte Figuren.

Damit das Spiel nicht zu turbulent und der Spielleiter nicht Oberfordert wird, ist es
hilfreich, die Spielregeln gut sichtbar auszulegen. In.das Spiel kbnnen weitere
Spieler jederzeit einsteigen.

Lebenslauf-Spielregeln

Dieses Spiel fihrt in verschiedene Altersabschnitte ein. Es ist nicht entscheidend,
moglichst schnell durchs Leben zu kommen, sondern das Leben soll in jedem
Abschnitt bewuBt wahrgenommen und die jeweiligen Aufgaben erfilit werden. Aus
diesem Grund kommt den Aufgabenkarten eine besondere Bedeutung zu. Die
Aufgabenbeispiele sollen anregen, eigene Aufgaben zu finden und auf die Situation
der Spieler abzustimmen. .
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Das Lebenslauf-Spiel hat drei Schritte:

1. Je nach Teilnehmerzahl ein groBes oder kleines Spielfeld aufmalen und
gestalten. :

2. Je nach Zeit und Interesse Spielfiguren frei nach eigener Phantasie basteln.

3. Erleben und Auswerten des Spiels durch gegenseitigen Austausch Uber
Nennungen und Vorstellungen zu Lebensfragen. :

Gestaltung des Spielfeldes

Fir eine kleine Gruppe bis zu ca. 10 Mitspielern ist es moglich, daB jeder Spieler
sein eigenes Leben durchspielt. Ein kleines Spielfeld kann in der Form einer
Schnecke aufgemalt werden. Hier ist es méglich, daB alle Mitspieler sich um einen
~ Tisch setzen. Der Spielleiter hat hier die Aufgabe, das Spiel zu koordinieren.

Das groBe Spielfeld kommt bei einer gréBeren Gruppe zwischen 30 und 50 Spielern
in Frage. Hier sind kleine Spielgruppen von ca. drei bis finf Spielern zu bilden, in
denen die Aufgaben zu I6sen sind. Die Ereignisse werden auf einem Gruppenblatt
festgehalten und am SchluB sichtbar fur alle anderen vorgestellt.

Auf dem Spielfeld sind die Lebensabschnitte und Lebensbereiche besonders zu
kennzeichnen (Kreis = Lebensabschnitt, Quadrat = Lebensbereich).

Mit einem Kreuz versehene Abschnitte bzw. Bereiche sind Aufgabenfelder, die bei
der Spielbbrse (Spielleitung) zu ziehen sind. ‘ :

Die Spielfelder kdnnen je hach Lebensabschnitt farbig (Baby, Kind...) aufgemalt
werden. Sie sind dadurch besser zu unterscheiden. Pro Abschnitt und Bereich sind
10 Felder vorgesehen. Wieviel ,Schritte* auf der Lebensstrecke zuriickgelegt
werden, entscheidet der Warfel. Auf den nicht gekennzeichneten Feldern kdnnen
kleine Aufmerksamkeiten wie Schokolade aufgelegt werden. Kommt jemand auf
dieses Feld, so darf er diese Aufmerksamkeit behalten.

d , ‘Erwachsener
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Ergénzungen zu den Lebensaufgaben

Zu den Aufgabenkarten der einzeinen Lebensabschnitte/-bereiche kénnen weitere
Karten hinzugefiigt werden, wie z.B. aligemeine Aufgaben:

~ Riicke auf ein Feld nach Wunsch vor
~ Gliick im Leben — dreimal wrfeln , S
~ Pechstrihnen im Leben — zwei Felder zurlick oder einmal aussetzen.

Damit das Spiel nicht zu schnell ablauft und Lebensabschnitte oder -bereiche
ubersprungen werden, empfiehlt es sich, die Zahl sechs und finf auf déem Wiarfel zu
Uberkleben oder entsprechend mehr Felder in einem Abschnitt oder Bereich
aufzumalen. Es kann auch in der Spielregel festgehalten werden;, daB jeder Spieler
mindestens eine Aufgabe in einem Abschnitt oder Bereich erfiilien mus.

Bemerkungen

Das Spiel ist nicht auf Vollstandigkeit ausgelegt. Aus diesem Grund ist keine
Materialliste enthalten. Diese muB nach Festlegung der Aufgabenkarten selbst
zusammengestellt werden. Dieses ,Lebenslauf-Spiel* wurde sowohl in einer
kleinen Gruppe als auch in einer groBen Gruppe ausprobiert.
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Lebensaufgaben
O Lebensabschnitt: Baby

J Lebensbereich: Spiel

O Fiittern mit Latz

Ein anderer Spieler soll geflttert
werden, evil. mit Pudding; Joghurt
oder auch Brei.

O Tasten

Unter einem Tuch sind fanf
verschiedene Spielzeuge zu-
ertasten und zu benennen.

O Trinken mit Schnuller

Aus einem Babyflaschchen soll
getrunken werden.

Getranke nach Wahl.

J Bauen

"Mit Bausteinen aus Holz soll etwas

entstehen.

Frage zur Diskussion: Was bauen
weibliche und was mannliche
Spieler? Ist dies typisch fir das
jeweilige Geschlecht?

O Sprechen mit Lauten

Erste Sprachlaute sollen versucht
werden nachzuahmen.
AnschlieBende Diskussion zur Frage:
Sollen Erwachsene auch in der
Babysprache antworten?

Q Fahren

Eine Kinderwagen-Rallye mit
Hindernissen soll zuriickgelegt
werden, einschlieBlich Radwechsel
am Kinderwagen.

O Wickeln mit Windeln
Am Modell einer Puppe soll fachge-

rechtes Wickeln demonstriert werden.

O Schenken
Vom Spielleiter erhaltst du eine
Murmel, verschenke sie weiter.

O Singen
Ein Gute-Nacht-Lied soll mit anderen
Mitspielern eingelibt werden.

Q Spielen
Welches ist dein Lieblingsspiel-
zeug aus deiner Kindheit.
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O Lebensabschnitt: Kind

1 Lebensberelch: Schule

O Streicheleinheiten
Lasse dich von einem Mitspieler
als Kleinkind trbsten.

Q Schulstreich

Erz&hle allen anderen von einem
gelungenen und miBlungenen
Streich in der Schule und Uber
dessen Konsequenzen.

“O Geschicklichkeit

Uberprife die Schuhe deiner Mit-
spieler, und knipfe alle Schuhe
ordentlich.

0 Lehrer

Berichte Uber deine(n) Lieblings-
lehrer bzw. -lehrerin, {ber dessen /
deren Vorzige und Starken.

O Geburtstag

Lade deine Mitspieler zu einer
Kindergeburtstagsfeier ein und spiele
mit ihnen das Spiel: ,Verpackte
Schokolade mit Messer und Gabel
essen.” ‘

QO Zeugnis

.Wie sage ich es meinen Eltern?*
Spiele mit anderen ein Rollenspiel
zu dieser Frage.

O Winsche

Nimm eine Holzwéascheklammer:
und schreibe einen unerfiliten
Kinderwunsch darauf, vielleicht wird
dir dieser Wunsch heute erfllit.

Q Trédume
Zur Frage: ,Wovon traumt ein
durchschnittlicher Schiler?*

O Lied oder Vers
Es gibt viele Kinderlieder und -verse.
Stelle eines von beiden vor.

Q Ehrlichkeit

Abschreiben oder abschreiben
lassen, das ist die Frage. Wie
denkst du darliber? o
Stelle deine Meinung zur
Diskussion.




O Lebensabschnitt:
Jugendlicher

lj Lebensbereich:
Ausbildung

O Lebensfreude

Umarme einfach einen anderen
Spieler und lasse ihn deine Freude
Uber ihn-spdren.

1 Berufswah!

Auf was kommt es dir bei der
Berufswahl an?

Guter Verdienst, soziale Aner-
kennung, persdnliche. Erflllung.

O Freundschaft

einer Freundschaft? -
Nenne flnf wichtige Kriterien.

Was ist fir dich das Wichtigste in

 Fahrerschein

Wer hat Vorfahrt?

Auf einer Kreuzung treffen vier
Fahrzeuge aus allen Himmels-
richtungen gleichzeitig aufeinander.

O Freizeit )
Spiele mindestens drei Minuten
JO-JO oder hipfe in dieser Zeit
Uber ein Sprungseil oder bastle
aus Naturmateralien ein

| Kunstwerk.

J Bewerbung
Suche dir einen Chef und spiele
mit einem anderen Mitspieler ein

‘Bewerbungsgespréch durch.

Die anderen Spieler entscheiden,
wer angestellt wird.

O Wer bin ich?

Sich annehmen ist nicht leicht.
Schaue dich eine Zeitlang im
Spiegel an und schreibe ein
dickes Kompliment darunter.

1 Konflikt

Telefonanruf flir deinen Chef.
Dieser macht dir deutlich, daB
er nicht anwesend sei.

O Lebensspriiche

| Was ist unter diesen Ausdriicken
zu verstehen? Gesiilze, Softy,
Beziehungskiste, Heizolferrari,
Maffia-Torte, Ohrspiilung, abge-
baggert, angraben, ausgefreakt.
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J Lebensabschnitt:
Erwachsener

O Lebensbereich:
Lebensgemeinschaft

0 Politisches Engagement
Halte eine kurze Rede Uber die
Notwendigkeit, sich politisch zu
engagieren.

O Partnersuche per Anzeige

Du suchst einen Partner Gber

eine Heiratsanzeige. Schreibe einen
entsprechenden Text und trage
diesen vor.

U Glaube
Versuche deinen Glauben in einem

einzigen Satz zusammenzufassen.

O Ratschlag unter Freunden
Aus deinem engen Bekanntenkreis
ging eine langjahrige Freundschatft
plétzlich auseinander.

Was sagst du ihm und ihr?

2 Lebensstil

Wie willst du einmal wohnen?
Entwerfe eine Skizze von deinem
Traumhaus.

O Liebe

Schreibe einen kurzen
,herzzerreiBenden Liebesbrief.

) Karriere

Ellenbogen-Spiel. Versuche einen
gleichstarken Partner, auf einem
Bein stehend mit verschrankfen
Armen umzuwerfen.

O Entscheidung

Dein Partner ist gegen eine
kirchliche Trauung, wahrend diese
dir sehr viel bedeutet. Wie ent-
scheidest du dich? Partnerschaft
aufidsen, nachgeben, unverheiratet
zusammenleben, sich mit allen
Dingen durchsetzen? -

3 Erziehung

Du bist Vater oder Mutter einer
14jahrigen Tochter. Diese kommt
wieder einmal zu spéat nach Hause.
Wie reagierst du?

O Familienplanung

Soll in einer Ehe die Frau oder

der Mann (liber die Familienplanung
bestimmen ? Argumente fur die
Frau, Argumente fir den Mann.
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O Lebensabschnitt: Alter. - Fir Ergéinzungsaufgaben:

0 Testament
Was soll mit deinem ganzen
Vermbgen geschehen?

O Weisheit

Was hat in deinem Leben wirklich
gezahlt? Was-wirdest du fir deine
Nachwelt hinterlassen? <

1 Hobby
Welche Hobbies wurdest du far
dein Alter einplanen?

1 Reisen
Welchen Reise-Lebenstraum
willst du dir im Alter erflllen?

0 Gesundheitspflege

Suche dir einen Partner. Ihr beide
| bekommt eine Schissel, Rasier-
schaum auf die Hand und einen
Pinsel, seift euch gegenseitig ein.

,,Wie das Leben so spiell...

Ein thematisches Kennenlernen- und Bewegungssp|e| far Jugendhche und Junge
Erwachsene

Das Spiel ist als Brettspiel konzipiert. Die Spielerinnen und Spieler starten als
Kinder. An den entscheidenden Knotenpunkten des Lebens gibt es Entscheidungs-
felder, an denen keine und keiner vorbei kann. 50 Aufgabenfelder fordern zur
Stellungnahme heraus. :

Der groBe Spielplan (DIN A2) ist auf festen Karton gedruckt ‘und zweimal gefaltet.
Die 50 Aufgabenkarten sowie die je 16 Gliicks- und Pannenkarten missen vor
Spielbeginn ausgeschnitten werden. Eine ausfiihrliche Spielanleitung liegt bei.

Das Spiel ,Wie das Leben so spielt...“ kostet DM 8,80 (ohne Porto) und kann*
bestellt werden bei ,Buch und Musik®, Verlag und Buchhandlung des-Evange-
lischen Jugendwerks in Warttemberg, HaeberlinstraBe 1-3, 70563 Stuttgart
Telefon: 0711/9781-410.
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GroBe Buchstaben gesucht

Einfaches Staatspiel fiir Gruppen

- auch fiir Kieingruppen geeignet — «

I. Spielidee und Spielablauf

in einem festgelegten Spielgebiet werden vom Spielleiter vor Spielbeginn einige
.groBe Buchstaben* mit einer GrdBe von jeweils etwa 100 bis 200 Metern versteckt.

" Hierzu werden an Laternenmasten, StraBen- und Verkehrsschilderstandern o.a.
kleine farbige Aufkieber (z.B. Ringverstarker) angebracht. Die (fiktiven) Verbin-
dungslinien zwischen den Aufklebern einer Farbe stellen jeweils einen Buchstaben
dar. Die Spieler bekommen zu Spielbeginn einen- Stadiplan ausgehandigt, in dem
das Spielgebiet eingezeichnet ist und miissen nun méglichst viele farbige Aufkleber
suchen, deren Lageort in den Stadtplan ibertragen und auf diese Weise die
versteckten Buchstaben ermitteln.

Die Spieler kdnnen in vielen kleinen Teams starten. Mehr als vier Spieler soliten
nicht in einer Gruppe spielen. Das vorliegende Stadtspiel kann daher auch in
sehr kleinen Gruppen problemlos gespielt werden (z.B. mit zwei Teams & zwei
Spielern).

Die einzelnen zu versteckenden Buchstaben miissen dem jeweiligen Spielgebiet
und dem Verlauf der dort befindlichen Wege angepaBt werden.
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Ausgehend von diesem ,Leiteffekt“ — groBe Buchstaben aufzuspiiren — a8t sich
nun das Spiel mit den gefundenen Buchstaben je nach Wunsch und Vermdgen der
jeweiligen Teilnehmer auf vielfaitige Weise fortfihren. Der Verfasser schiagt drei
Aufgabenstellungen vor: ‘

A. Wort gesucht

Der Spielleiter teilt den Spielern bei Spielbeginn mit, daB die einzelnen versteckten

Buchstaben zusammengesetzt ein Wort ergeben. Die Teams missen nun

versuchen, das gesuchte Wort mdglichst schnell zu finden. Sieger ist die Gruppe,
" die das gesuchte Wort als erste dem Spielleiter mitteilen konnte.

B. Schalz gesuc}n‘

Der Spielleiter teilt den Spielern bei Spielbeginn mit, daB (im Spielgebiet oder .
aufBerhalb des Spielgebiets) ein Schatz versteckt ist, dessen Lage mit Hilfe der
gefundenen Buchstaben ermittelt werden kann. Der Schatz befindet sich im

~ Schnittpunkt der Verbindungslinien zwischen den jeweils am Rand des Stadtplan-
ausschnitts markierten Buchstaben, die im Stadtgebiet versteckt sind. Sieger ist die
Gruppe, die als erste den Schatz gefunden hat. '

C. GroBe Buchstaben — kleine Aufgaben

" Die Teams erhalten bei Spielbeginn neben dem Stadtplan noch einen Aufgaben-
zettel, auf dem fir jeden Buchstaben eine kleine Quiz- oder Mitbringaufgabe steht,
die im Spielgebiet gelést werden kann. Die zu stellenden Aufgaben sind den
jeweiligen Verhalinissen anzupassen. ‘

Fir eine richtig geldste Aufgabe erhalt das Team grundsétzlich einen Punkt. Fur die
richtige Losung der Aufgabe zu einem der versteckten Buchstaben erhait die
Gruppe zehn Punkte. Voraussetzung ist allerdings, daB sie die Lage des Buch-
stabens in ihrem Stadtplan richtig eingezeichnet hat.

(Die Punktedifferenz ist wichtig, da innerhalb der Spielzeit keinesfalls alle Aufgaben
geldst werden kénnen. So werden die Teams zundchst die im Spielgebiet
versteckten Buchstaben suchen. Die anderen Aufgaben werden nebenbei geldst).

Sieger ist das Team mit der hichsten Punktzahl.
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1. Spielgebiet ~ :

Das Spielgebiet muB einerseits Oberschaubar sein und andererseits die
Gegebenheiten wie StraBen- und Wegfiihrung, FuBgangeribergénge etc. beriick-
sichtigen.

2. Spielvorbereitung . :

Der Spielleiter muB vor Spielbeginn lediglich die Aufkleber anbringen. Wichtig ist,
daB geniigend Aufkleber angebracht werden und dadurch ein Buchstabe auch
dann noch entziffert werden kann, wenn der eine-oder andere Aufkleber wahrend
des Spieles verlorengeht. Die Aufkleber sollten an moglichst vielen Stelien-im
Abstand von héchstens 20 Metern angebracht werden. Da Aufkleber auf
schmutzigem Untergrund nicht oder allenfalls magig haften, solite man die -
Klebestelle vorher mit einem Tuch abreiben.

Beispiel:

A e

0O O O O O = groBe Buchstaben
TTITTITIT = Spielgebiet
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3 Splalrege/n
Das Spiel ist durch eine einfache Struktur gekennzelchnet Neben den im
Zusammenhang mit der Aufsichtspflicht zu beachtenden Regeln (Spielgelande darf
nicht verlassen werden, StraBen nur ordnungsgemaB dberqueren...) ist als
einzige zwingende Spielregel bekanntzugeben daB die Kleber nicht beseitigt
werden dirfen.

4. Spielerzahl

beliebig

Es muB nur darauf geachtet werden daB die einzelnen Teams mcht zu groB sind
(mbghchst zwei bis vier Spneler je Team).

5. Matenal

Aufkleber/Ringverstarker (je Buchstaben ca. 20 bis 30 Stiick in einer Farbe)
Stadtplan (-ausschnitt)

zusatzlich bei Variante B.: Schatz

zusitzlich bei Variante C.: Aufgabenzette! (fiir jedes Team eine Kopie)

6. Zeitbedarf
1. Erklaren des Spiels upd Einfihrung ca. 10 Minuten
2. Spielphase ca. 50 Minuten

ca. 60 Minuten

2



Vorbemerkung

Das Spiel wurde durchgefihrt auf einer Jungenfrelzen (13- 17Jahng) mit einer
Teilnehmerzahl von 90 Jungen. Die Zielvorgabe war, einen Quizabend zu gestalten,
an dem alle teilnehmen kdnnen und auch aIIe ca. 1,5 Stunden bei der Stange
bleiben.

Wir bildeten 12 Gruppen (Feuerwehren) d|e snch an Tschgruppen trafen. Die
Tischgruppen waren mit Schreibzeug und Papler ausgestattet. Die Spielleitung
Ubernahmen zwen Mitarbeiter.

1. Spielidee und Spielablauf

Die ‘Spielidée ist angelehnt an ,Der GroBe Preis* und ,Vier-Gewinnt®. Beides wurde
miteinander verknipft und mit Aktions-Aufgaben angereichert.

‘Ziel des Spiels ist es, daB die Gruppen (Feuerwehren) versuchen, einen mogiichst
groBen Teil des Waldbrandes zu I0schen. Dieser Wald {Spielplan) ist in Felder
eingeteilt und entsprechend zu gestalten. Die Felder werden wahrend des Spiels
von einem Spielleiter mit unterschiedlichen Fragen und Aufgaben belegt.
Abwechselnd kdnnen die Feuerwehren eines dieser Felder benennen und dann
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I6schen, indem sie die Frage-/Aufgabensteliung bewaltigen. Fir die Bewaltigung
der Aufgabe gibt es ,Léschpunkte*. Der Feuerwehr wird das geldschte Feld gutge-
schrieben.

2. Praktische Erlauterungen

Der Spielplan kann am besten auf eine Tafel oder ein entsprechend groBes Plakat
gezeichnet werden. Er sollte fir alle Feuerwehren gut sichtbar sein. Es empfiehit
sich, mit Farben zu arbeiten: Buchstaben und Zahlen schwarz, die Linien (Wald)
grin. Wird nun eine gestelite Aufgabe/Frage von einer Feuerwehr nicht gelost,
verbrennt das benannte Waldstiick (Feld rot ausmalen). Wird sie jedoch gelbst,
wurde das Waldstiick geldscht, das Feld sollte (mit der Nummer/dem Namen der
Feuerwehr) blau gekennzeichnet werden. Dadurch haben die Feuerwehren die
Madglichkeit, taktisch klug zu i6schen, um einer anderen Feuerwehr keine zu grofBe
Léschflache zu ermdglichen. Und am Ende des Spiels kann auf einen Blick
festgestelit werden, welche Gruppe die groBte Loschflache erzielte.

Wie schon erwéhnt, verbergen sich hinter den Feldern unterschiedliche Aufgaben/
Fragen, die einer der Spielleiter wahrend des Spielverlaufs auswahit. An dieser
Stelle kann der Spielleiter das Spielgeschehen durch die Auswahl folgender
Varianten steuern:

1. Fragen: - Einzelfrage; — Teamfrage
2. Aufgaben: - Einzelaufgabe; — Teamaufgabe
‘3. Joker :

1. Fragen:

& Einzelfragen sind einfache Fragen aus den Bereichen: Sport Politik,
Wirtschaft, Bibel usw. Sie sind jeweils an eine Feuerwehr gerichtet und
innerhalb einer kurzen Zeit (ca. 20 Sekunden) zu beantworten. Die Antworten
soliten kurz sein, z.B. ein Wort, Name, Jahreszahl, Bibelstelle. .

& Teamfragen sind etwas schwierigere Fragen, ebenfalls aus allen Bereichen.
Diese Fragen werden an alle Feuerwehren gestellt und sind aufzuschreiben
(ca. 1 Minute oder langer). Bei richtiger Antwort erhélt jede Feuerwehr einen

. Léschpunkt. Wird die Frage von der Feuerwehr, die dieses Feld aufgerufen
hat, falsch beantwortet, verbrennt das Feld, und die Feuerwehr erhalt keinen
Léschpunkt. -
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2. Aufgaben:
# Einzelaufgabe ist eine Aufgabe, bei der jeweils ein Feuerwehrmann aus jeder
Feuerwehr antritt. ]
-4 Teamaufgabe ist eine Aufgabe, bei der jeweils die ganze Feuerwehr gefordert
ist.

3. Joker:
¢ Bei einem Joker erhalt die Feuerwehr einen Léschpunkt und das benannte
Feld (Waldstick) gutgeschrieben.

Diese Variationsmdglichkeiten kénnen je nach Gruppe, Spielvertauf und der
gewlnschten Spieldauer eingesetzt werden. Fir den reibungslosen Ablauf
empfiehlt sich ein zweiter Spielleiter, der alle Fragen/Aufgaben vor sich liegen
hat und die Auswahl trifft. '

3. Spielziel und Wertung

Ziel des Spiels ist es, innerhalb der Spielzeit moglichst viele Loschpunkte zu

erreichen. Léschpunkte kdnnen auf drei verschiedene Arten erzielt werden:

— durch richtiges Beantworten einer Frage (1 Punkt) )

— durch die Plazierung bei einer Aufgabe (1. Platz = Punkte nach Anzahi der
Gruppen, 2. Platz = Punkte nach der Anzahl der Gruppen minus 1...)

— Zusatzpunkte am SchluB (groBte geltschte Flache = Punkte nach Anzahl der
Gruppen, zweitgroBte Flache = Punkte nach Anzahl der Gruppen minus 1...).

Die beste Feuerwehr ergibt sich dann aus der Anzahl der Léschpunkte.
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4. Fragen und Aufgaben

@ Wie heiBt unser Bundesprasident? Roman Herzog
e Welche Mannschaft wurde Dritte bei der FuBball-WM '947? Schweden

@ Wo steht der Vers: ,Also hat Gott die Welt geliebt, daB...“?  Joh 3,16

e Rechenaufgabe: 13 x 17 =7 X -

@ Wie lautet die chemische Formel fir Wasser? H20
@ Wie heiBt unser Finanzminister? * Theo Waigel
@ Wo steht der Circus Maximus ? Rgm

@ Bei welcher Temperatur wird Wasser fest? ; 0°C
e Welche Mannschaft wurde 1992 Deutscher FuBballmeister? = VFB Stuttgart
@ Wie nennt man festes Wasser? Eis

Teamfragen: ‘
- @ Die Namen von mindestens 6 Junger Jesu?

& Johannes, Judas, Petrus, Matthaus, Thomas, 2x Jakobus, Philippus,
Bartholoméus, Andreas, Simon ~ - " -
e Schreibt mindestens 10 Baumarten auf: _
- & Tanne, Fichte, Kiefer, Erle, Larche, Ahorn, Birke, NuBbaum, Esche, Eiche,

Rotbuche, WeiBbuche, Ulme, Linde... : v
e In einer Minute méglichst viele zusammengesetzte Begriffe mit ,Feuer”

aufschreiben:
& Feuerwehr, Feuerwehrauto, Feuerzeug...

Einzelaufgaben: )

e Den stirksten Feuerwehrmann ermitteln. Von jeder Feuerwehr tritt ein
Feuerwehrmann an. Alle missen einen gleichschweren Gegenstand (z. B.
Backstein, Dachziegel 0.4.) mit ausgestreckten Armen nach vorne halten.
Sieger ist derjenige, der den Gegenstand am langsten halt.

Material: Gegenstande nach Anzahl der Teams

Teamaufgaben: ;

e Den langsten Feuerwehrschlauch zusammenknipfen mit den in der Gruppe
vorhandenen Kleidungsstiicken. (Zeit: 1 Minute) - :

e Waettrinken: Flussigkeit in einen Topf/Eimer geben und jede Feuerwehr trinkt
gleichzeitig mit Strohhalmen daraus. Gewonnen hat die Feuerwehr, die zuerst
fertig ist. - . ‘

Material: Behilter, Wasser (Getranke), Trinkhalme

e Feuerwehruniform: Jede Feuerwehr bekieidet einen Feuerwehrmann mit

moglichst vielen roten Kleidungsstiicken. (Zeit: 1 Minute)
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Aufsichtspflicht — mit einem Fu \
im Knast? s

1. Rechte und Pflichten des Mitarbeiters

Grundsatz 1 Elternrecht respektieren

Auf dem Anmeldeszette!l zur Freizeit haben die Eltern vermerkt: Paul darf nicht an -
Felsklettereien, Brandungsschwimmen und Korallentauchen teilnehmen sowie
keinen Alkohol trinken. Weil der Leiter nur eine von den Eltern abgeleitete Stellung
hat (aus dem durch Art. 6 Grundgesetz geschitzten Recht der elterlichen Sorge),
muB er ausdriickliche Verbote der Eltern beachten.

2. Verantwortung des Mitarbeiters

Grundsatz 2 Kollision christlicher, ©ethischer und pédagogischer
Aspekte mit haftungs- und strafrechtlichen Folgen

Eine Jugendgruppe filhrt zum wiederholten Mal ein Qutdoor-Wochenende im
Schwabischen Wald durch. AnschlieBend werfen Eltern dem Leiter eine Auf-
sichtspflichtverletzung vor und erwégen neben Ersatzanspriichen in Hohe von
1000 DM fiir den unauffindbaren Teil der wertvollen, neuen Outdoor-Ausriistung
auch eine Strafanzeige wegen Kérperverletzung infolge Uberanstrengung und.
2tagigen Hungerns. Falls das Wochenende sorgféltig geplant, vorbereitet und
ausgeschrieben worden ist, miissen die Eltern in Kenntnis des Programms eine
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padagogisch vertretbare Gestaltung akzeptieren (aber Achtung — es wird auch hier
Grenzen geben: den 3t4gigen barfiiBigen Marsch im Winter.bei Ernahrung durch
selbstgepflickte Beeren sollte man besser lassen). ‘

3. Pflichtverletzungen des Mitarbeiters

Grundsatz 3 Verantwortlichkeit des Mitarbeiters fir den von ihm
selbst schuldhaft verursachten Schaden

Wenn bei einem Zeltlager im Rahmen des traditionellen inszenierten Uberfalls die-
Mitarbeiter ein zerrissenes Zelt, den abgeknickten Zaun des Nachbarn und die
zertretene Gitarre von Hans hinterlassen, so haften die Mitarbeiter, ohne daB dies
etwas mit der Aufsichtspfiicht zu tun hatte — far die von ihnen schuldhaft
verursachten Schaden (fir die woh! nur eine Haftpflichtversicherung eintritt).

4. Die Aufsichtspflichtim Allgemeinen

Grundsatz 4 1.) Informieren
2.) Belehren und warnen
3.) Uberwachen '
4.) Verbieten
5.) Durchgreifen

'Fi]r das Pfingstzeltlager kénnte das in der Praxis wie folgt aussehen:

Informieren: z.B. (ber den Standort des nichsten Telefons und die Adrese des:
nachsten Arztes. -

Belehren u. warnen: Wenn die Hohie, deren Betreten strengstens untersagt wird,
in den hchsten Tonen als interessant und eigentlich gar nicht so gefahrlich
geschildert wird, ist das eine ,falsche” Belehrung.

Oberwachen: Bei der Dartwurfscheibe genigt der Hinweis auf die gefahrlichen '
Metallspitzen nicht, vielmehr muB u.a. standig ein Mitarbeiter zugegen sein.

Verbieten: Falls die einzige noch nicht abgemahte Wiese am Bodensee
Freizeitteilnehmer immer wieder zum- FuBballspielen ,einladt*, muB ein
Verbot des Spiels und bei Nichtbeachtung gegebenenfalls sogar des Badens
erfolgen. - .

Durchgreifeh: Das Moped des Leiters, das zum Wasserholen benétigt wird, mus,
wenn es von den neugierigen Freizeitteilnehmern immer wieder getestet wird
entweder weggesperrt oder entsprechend gesichert werden.
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5. Aufsichispflicht in besonderen Féllen

Grundsatz 5 Erhéhte Gefahren erfordern besondere Aufsicht

Eine Kajaktour auf der Ardeche erfordert ebenso wie ein Biker-Rennen auf den Piz
Buin nicht nur erhthten Vorbereitungsaufwand (unbedingt Kurs selbst abfahren),
sondern stellt auch bei der Durchfiihrung erhShte Anforderungen und Kenntnisse
an die Veraniwortlichen (z.B. {iber Wildwasser- bzw. Gletschergefahren).

6. Ubertragung der Aufs:chtspfllcht

Grundsatz 6 Eine Ubertragung auf Dritte ist in der Regel nur
. begrenzt méglich -

Weder die Strandwacht beim Atlantikurlaub noch der Schleusenwirter am
Eidersperrwerk oder der Discjockey beim Ju-Disco-night-fever Gbernehmen mit
dem Losen.-der Eintrittskarte die alleinige Haftung und entlasten den Leiter nicht,
wenn beim Blodeln die Fensterscheibe zu Bruch geht oder Ausstellungsstiicke
beschéadigt bzw. geklaut werden.

7. Die Zivilrechtliche Haftung bei Verletéung der
Aufsichtspflicht

Grundsatz 7 Auf den Mitarbeiter selbst kann eine Haftung in der
Regel nur bei Vorsatz oder grober Fahrléssigkeit
zukommen

Bei Schaden, die dritte Personen durch Gruppenteilnehmer erleiden, z.B.
beschadigter Zaun des Nachbarn, kaputte Fensterscheibe im Freizeitheim oder
Folgen des Waldbrandes beim Grillen sowie bei Schaden, die Teilnehmer anderen
Teilnehmern zufigen, z.B. Diebstahl auf dem Zeltlager, Augenverletzung beim
Zeltabbau, beschadigte Brille beim Catchen sowie schlieBlich bei Schiden, die
beim Teilnehmer selbst eintreten, z.B. Schirfwunden oder Kleiderschaden nach
Sturz im Gerolifeld oder Schnittverletzungen mit dem Fleischmesser kann durchaus
im Einzelfall eine Aufsichtspflichtverletzung vorliegen. Bei geltend gemachten
Schaden muB im Normalfall bei den oben genannten Pfiichtversicherungen in den
allermeisten Fallen der Veranstalter (CVJM/Kirchengemeinde) eintreten, auBerdem
wird in der Regel die jeweilige Haftpflichtversicherung auch den Schaden
Ubernehmen. 33



8. Die'strafrechtliche Verantwortung

Grundsatz 8 der Mitarbeiter ist nicht mit einem FuB im Knast, wenn
er sich umsichtig und sorgfaltig vorbereitet und
verhélt

Wenn beim Bau der Gruppen-Hiitte trotz des ausdriicklichen Verbotes des Vaters
Klaus mit der Motorsage hantiert, bei der der Einfachheit halber die Schutzvor-
richtung entfernt worden ist und Klaus sich dabei folgenschwer ins Bein sagt, liegt
eine strafoare Korperverletzung des Leiters vor, die, insbesondere bei schweren
Folgen, sogar ohne besonderen Strafantrag verfolgt werdén kann und neben der
Haftung fir Schaden — z.B. Krankenhauskosten — (oben Ziffer 7.) auch zu einer
Bestrafung wegen fahrlassiger Kérperverletzung fiihren kann. ‘

9. Jugendschutzbesiimmungen

Grundsatz 9 Deren Einhaltung ist nicht nur sinnvoll, sondern auch
vorgeschrieben .

Bei Tanz-, Disco-, Gaststatten-, Spielhallen- und Film/Kinobesuchen oder bei
AlkoholgenuB und Rauchen in der Offentlichkeit bei Kindern und Jugendlichen im
Alter bis zu 18 Jahren sind die gesetzlichen Jugendschutzbestimmungen zu
beachten, die hoffentiich jeder Leiter kennt, denn bei VerstéBen kommt durchaus
die Zahlung eines BuBgeldes in Betracht.

10. Versicherungsfragen

Grundsatz 10  Eine Versicherung ist uneridBlich und niitzlich, befreit
den Mitarbeiter aber nicht von der nétigen Sorgfalt

Als Mitarbeiter darf/soll man bei seinem Vorstand/Pfarrer ruhig einmal nachfragen,
ob die drtliche Jugendarbeit in ausreichender Weise versichert ist.

Fur die hier zu behandeinden Filie der Aufsichtspflichtverletzung ist dabei vor allem
die Haftpflichtversicherung wichtig, bei der neben dem Veranstalter und Teilnehmer
an Veranstaltungen u.a. jeder ehrenamtliche Mitarbeiter in CVJM / Jugendwerk /
Kirchengemeinde in der Regel ausreichend versichert ist. Wie bereits erwahnt
{oben Ziffer 7.) tritt in fast allen Fallen, wenngleich im Einzelfalt aufgrund
besonderer Umstande oft Streit entstehen kann, die Haftpflichtversicherung ein und
gbernimmt die Schadensregulierung. )

Fazit: Flr einen verantwortungsbewuBten Mitarbeiter ist der
Knast weit weg. :
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Das Fest des ==z’
Heiligen Geistesm

Eine Bibelarbeit zum Pfingstfest

I. Vorbemerkungen

1. Pfingsten ist nach dem Christfest und Ostern die dritte groBe Festzeit der
Christen. Am 7. Sonntag nach Ostern wird Pfingsten als Fest der AusgieBung des
Heiligen Geistes und der Griindung der Kirche gefeiert. Auf diesen Zeitpunkt des
Festes bezieht sich auch sein gnechlscher urspriinglicher Name: Pentekoste, d. h.
der 50. Tag.

In den ersten Jahrhunderten der Kirche war Pentekoste nicht der 50,_Tag,‘sondern
ein Zeitraum von 50 Tagen, beginnend mit der Osternacht. Es war eine ununter-
brochene Freudenzeit zur \_[erherrlichung des Auferstandenen.

In dieser Zeit wurde als Ausdruck der Freude Uber die Auferstehung Jesu Christi
von den Toten z.B. nicht wie sonst Ublich kniend gebetet, sondern stehend, es -
wurde nicht gefastet, im Gottesdienst wurde reichlich das Halleluja gesungen.

An diesen Elementen des christlichen Lebens in der Pfingstzeit wird deutlich, daB
spéter dann die Reformation konsequenterweise die pfingstliche Freudenszeit zum
Grundzustand der Kirche gemacht hat: in der Freude Uber die Auferstehung Jesu
Christi von den Toten ist es immer angemessen, stehend im Gebet dem aufer-
standenen Herrn entgegenzutreten, auf ein Fasten zu verzichten und mit Liedern
Gott zu loben.

Erstaunlich ist, daB das Pfingstfest weniger als das Christfest und OSté"_1 ‘mit
Brauchtum ausgeschmiickt wurde. Als besonderer Pfing§tschmgck hat. sich in
weiten Teilen des Protestantismus das Schmiicken mit Birkenreisern eingeburgert.
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Das bezieht sich auf Psalm 118,27 in Luthers Ubersetzung: ,Schriickt das Fest mit
Maien“ (Maien = Birkenreiser). Davon handelt auch das Kirchenlied ,Schmiickt das
Fest mit Maien“ (Evangelisches Klrchengesangbuch Nr. 107). Dann aber hat es
sich auch schon mit megstbrauchen

2. Wie die jingste Dnskussuon ber Pflegeversicherung gezeigt hat (zumindest in
Baden-Waurttemberg), sind die Pfingsttage heute fir groBe Teile der Beviikerung
wichtige Feiertage, weil sie fir allerlei gesellige Anlasse geeignet sind: fir FuB-
ballturniere, Sangerireffen, Jahrmarkte usw. Kirchliche Gruppen und Organisa-
tionen machen da keine Ausnahme. Wiahrend am Christfest und an Ostern die
Familien eher beisammen und zu Hause bleiben, streben an Pfingsten alle hinaus.

3. DaB die Pfingstfeiertage vor allem fiir allerlei gesellige Anlasse genutzt werden,
liegt nicht nur am dafir glnstigen Wetter der Jahreszeit. Beide Dimensionen des
Pfingstfestes, die AusgieBung des Heiligen Geistes und die Grindung der Kirche,
haben im geistlichen Leben vieler Christen keinen besonders hohen Stellenwert.
Die Griindung der Kirche hat fiir manchen Christen sowieso etwas Problematisches
an sich, nach dem Motto: Jesus verkiindete das Reich Gottes, und gekommen ist
die Kirche! Und der Heilige Geist spielt fir die Gottesbeziehung vieler Christen nur
eine untergeordnete Rolle. '

e

4. In den letzten 30 Jahren ist durch vielerlei geistliche Erfahrungen der Heilige
Geist wieder neu zum Thema geworden fiir Menschen, die in einer Beziehung zu
Gott leben oder danach suchen. Die neuen charismatischen Bewegungen, die von
Nord- und Siidamerika herkommend auch in den europdischen katholischen und
evangelischen Kirchen FuB gefaBt haben, sind der auffalligste Ausdruck davon.
Traditionell haben die Pfingstkirchen schon immer das Wirken des Heiligen Geistes
betont, aber auch fur die Methodistische Kirche oder die Orthodoxen Kirchen ist das
‘Wirken des Heiligen Geistes (freilich in andere Weise) traditionell wichtig. In den
neuen charismatischen Bewegungen wird der Heilige Geist erlebt als der Geist
Gottes, der Menschen segnet und heilt und der in seinem Wirken mit den géngigen
Mustern nicht erklart werden kann. Oder Menschen erleben, daB sie durch den
Heiligen Geist in vielfaltiger Weise mit einer Begabung (Charisma) ausgestattet
werden, die sehr natlrlicher Art, aber auch Gbernaturiicher Art sein kann, wie z.B.
die Fahigkeit, in Zungen zu reden. Oder Menschen erleben, wie der Geist Gottes ihr
Leben wandelt und sie geistlich wachsen 1aBt zu immer festerem Glauben. :

5. DaB der Heilige Geist kein groBes Thema fir die meisten Christen und fur die
meisten Kirchen war, hat viele Griinde. Ich mdchte nur drei nennen:

— Geistbewegungen waren fir eine erganisierte Kirche immer schon ein
Unruhefaktor. Sie wurden immer als stérend und: gefahrllch fur die gegebene ,
Ordung empfunden.

— Wer Gott ist und wer Gott flir uns ist, scheint durch Jesus Christus ganz und gar
geklart zu sein. Im Mittelpunkt der Beziehung zu Gott scheint das Bekenntnis zu
stehen: ,Jesus Christus sei mein Herr“. Mit der personlichen Beziehung zu Jesus
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ist das ganze Gottesverhaltnis geklart, und der Heilige Geist spielt eigentlich keine
Rolle.

— Die Eigenart des Heiligen Geistes selbst mag mit daran schuld sein, dafB der
Heilige Geist kein groBes Thema fiir Christen ist. Der Heilige Geist wird als Macht
und Kraft erfahren und 148t sich nicht festhalten und personifizieren. Der Heilige
Geist selbst bleibt verborgen, wir erfahren nur seine Wirkungen. Zudem ist es
gerade die Eigenart des Heiligen Geistes, von sich weg zu weisen, auf Gott, den -
Vater und den Sohn. Der Geist ist gewissermaBen selbstlos und macht sich
insofern nicht von sich aus selbst zum Thema.

- 6. Diese Vorbemerkungen sollen mit ein paar wenigen Punkten das Feld abstek-
ken, in dem sich diese Bibelarbeit zu Pfingsten bewegt. Weder das Thema des
Heiligen Geistes noch-das der Kirche kénnen in einer Bibelarbeit ausreichend
behandelt werden. Die Bibel redet in vielfaltiger Weise von dem Heiligen Geist bzw.
dem Geist Gottes. Stellt man alle diese Aussagen des Alten und Neuen Testaments
zusammen, so erhdlt man ein facettenreiches Bild vom Wirken des helllgen Geistes
Gottes.

In der nachfoigenden Bibelarbeit soll nlcht versucht werden einen Uberbhck Uber
das Wirken des Geistes Gottes bzw. des Heiligen Geistes nach dem Zeugnis des
Alten und Neuen Testaments zu gewinnen. Das wére uferios. In dieser Bibelarbeit
soll der klassische Bibeltext zu Pfingsten zugrundegelegt werden: Apostelge-
schichte 2,1-18 und 36-42. Dieser Text ist anschaulich und gibt einen Grundimpuls
fir-das, was der Helllge Geist bewirkt.

Il. Apostelgeschichte 2,1-18 und 36-42

Mit Pfingsten beginnt eine neue Phase der Beziehung Gottes zu den Menschen.
Die Méanner und Frauen, die Jesus nachfolgten, hatten Jesus nun nicht mehr
leibhaftig in ihrer Mitte. Mit Pfingsten beginnt fir sie eine neue Phase der Beziehung -
Gottes zu ihnen. Sie erleben‘ daB Gott, der ihnen in Jesus Christus nahe war, sie
neu ergreift und erfiiilt. Sie erleben, daB an Pfingsten nach einer von &sterlichen
Freuden erfiiliten Zeit der Vorbereitung Gott bei ihnen neu gegenwdrtig ist, sie
vereint zu seiner Gemeinde und ihnen den Weg in die C)ffentllchkelt erdffnet ais
Boten und Zeugen des Evangeliums.

Wenn wir den Bibeltext iesen, so fallen mehrere Aspekte auf, die das Wirken des
Heiligen Geistes ausmachen. Elmge dieser Punkte sollen hier angesprochen
werden:

1. Das Kommen des Geis_tes und das Sprachenwunder

a) Wie sollen wir von dem heiligen Geist Gottes reden?
Die Apostelgeschichte verwendet zwei Bilder fir den Geist Gottes: zum einen
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beschreibt sie ihn wie das Brausen eines gewaltigen Windes, zum andern wie
Feuerflammen. Wind und Sturm, wie auch das Feuer zeigen im Alten Testament
das Erscheinen und die Nahe Gottes an (vgl. z.B. 1.Kon 19,11; Jes 66,15; Ps 50,3;
2.Mose 19,18; 1.Mose 3,2f.). Gott kommt gewaltig und als der Heilige ist er wie ein-
verzehrendes Feuer, dem das Unwahre und Unlautere nicht standhalten kann. Die
feurigen Zungen lassen sich je eine auf den Jiingern nieder, und die Wahrheit
ergreift die Jinger: die Wahrheit iber Jesus und (iber Gott und Uber unser Leben.
Diese Wahrheit will weitererz&hlt werden. '

b) Sprachen- und Hérwunder

Die Jinger predigen in ihnen fremden Sprachen und die Zuhrer, die aus vielerlei
Sprachgebieten stammen, verstehen die Predigt der Jinger. Es ist unklar, ob das
eigentliche Wunder im Sprechen bisher fremder und unbekannter Sprachen
bestand oder sich beim Horen der Predigt ereignete, daB Menschen aus ver-
schiedensten Liandern den Prediger in ihrer jeweiligen Muttersprache sprechen
hérten und verstanden.

Wie man diesen wunderbaren Vorgang auch |mmer deuten mag, eines ist jedenfalls
klar: das Pfingstereignis macht dem Sprachenwirrwarr, der beim Turmbau von
Babel (1. Mose 11,1-9) eingetreten war, ein Ende. Menschen mit unterschiedlichster -
Muttersprache verstehen die Botschaft des Evangeliums, daB Gott innen nahe
gekommen ist und durck-Jesus Christus ihnen ihre Stinde vergeben ist. Die
Botschaft von Jesus Christus halt sich nicht an sprachlichen und kulturellen
Grenzen auf. Sie geht jeden Menschen im Grunde seines Herzens an und kann von
jedem verstanden werden.. ‘
Die Botschaft von den groBen Taten Gottes wird von den Menschen aus allen
Voikern verstanden. Es ist eine Botschaft von so grundsatzlicher Bedeutung, daB
sie Ober alle Sprach- und Volksgrenzen hinweg verstanden wird.

Es sei noch angemerki, daB es fir die Anwesenheit von Menschen aus
verschiedenen Landern in Jerusalem (Verse 9-11)-eine plausible Erkidrung gibt. -
Pfingsten ereignet sich am urspriingfichen judischen ,Wochenfest‘ am Ende der mit .
dem Passafest beginnenden siebenwdchigen Emtezeit. Das Wochenfest war ein
Wallfahrisfest, zu dem die Menschen in den Tempel nach Jerusalem kamen, um
Friichte aus ihrer Ernte darzubringen. Zu solchen Festen reisten auch immer
sogenannte Diasporajuden nach Jerusalem: das waren Juden, die seit Genera-
tionen in fremden Landern lebten und oft nicht mehr die Sprache des Tempels und
des judischen Landes, Hebraisch und Aramaisch, beherrschten.

c) Der Geist Gottes gibt Sprache und Worte: Wem das Herz voll ist, dessen
Mund lauft Gber : ' '

Wer die Wahrheit seines Lebens erkannt hat, der kann dartiber nicht schweigen.
Der Heilige Geist ist der Mut, mit dem ich meinen Glauben vor anderen bekenne
und ihn auch durchhalte gegentiber Menschen, die nicht glauben wollen. Das

- Reden von Gott ist immer auch ein Bekennen, dann wenn ich von den Erfahrungen
rede, die ich selbst und andere mit Gott gemacht haben. Ein Bekenntnis erfordert
Mut, denn dabei muB ich aus mir selbst heraustreten, muB mich zeigen. Ich mache
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mich angreifbar und verletzbar. Der Heilige Geist ist es, der Menschen den Mut zum
Bekenntnis gibt, und der ihnen die Worte gibt, mit denen sie ihren Glauben an Gott
bekennen kdnnen. :

d) Die Boten und Zeugen des Evangeliums, die vom Geist Gottes ingpiriert
sind, sind immer MiBversténdnissen ausgesetzt

Das Pfingstereignis hatte wohl auch etwas Enthusiastisches und Ekstatisches an
sich. Die Beobachter meinten, daB die Jinger wohl betrunken waren. Nach deren
Eindruck redeten die Jiinger nur Quatsch, Unsinn und wirres Zeug. Wer keine
Ahnung vom Heiligen Geist hat, der kann schwerlich nachvoliziehen, was der
Heilige Geist bewirken kann. Dieses Verstehenshindemis kann von denen, die das
Evangelium weitererzahlen, nicht aus dem Weg geraumt werden, sondern nur vom
Heiligen Geist selbst. ,

2. Der Inhalt der vom Heiligen Gelst mspmen‘en
Botschaft

Ein Beispiel fiir das vom Heiligen Geist inspirierte Reden der Jinger Jesu Christi ist
die Pfingstpredigt des Petrus (Apostelgeschichte-2,14-36). Fir diese Bibelarbeit
habe ich nur den Anfang und das Ende dieser Predigt des Petrus hinzugenommen -
(Verse 14-18 und 36). In den ausgesuchten Versen wird geniigend deutlich, worin
die Pfingstbotschaft besteht: Wie der Prophet Joel bereits angekindigt hat, wird
Gott seinen Geist ausgieBen auf die Menschen, auf seine Knechte und Magde.
Diese werden dann weissagen. An Pfingsten erfiillt sich diese Ankiindigung des
Propheten Joel. Worin besteht nun die Weissagung derer, die den Geist Gottes
empfangen ? Sie besteht in dem Zeugnis in der Offentlichkeit, daB Gott Jesus, der
gekreuzigt worden war, zum Herrn und Christus gemacht hat (Vers 36).

a) Zwei Punkte sind daran besonders bemerkenswert:
— Der Heilige Geist ist es, der uns die Bedeutung Jesu Christi erkennen laBt.
Die Botschaft vom gekreuzigten Gottessohn ist fir manchen eine Torheit und fir
manchen ein Argernis (vgl. 1.Kor 1,181.), und es bedarf eines besonderen
Erkenntnisaktes, um die Bedeutung Jesu Christi zu erkennen. Diese Erkenntnis.
bewirkt der Heilige Geist bei uns. Vgi. 1.Kor 12,3: ,Und keiner kann sagen: Jesus
ist der Herr!, wenn er nicht aus dem heiligen Geist redet”.
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- Der Heilige Geist ist seibstios und will die Aufmerksamkeit nicht aut sich
lenken, sondern auf Gott und auf Jesus Christus. Der Heilige Geist ist der, der
unsere Aufmerksamkeit und unser Interesse auf Gott richtet und der uns die
-Bedeutung Jesu Christi fiir unser Leben erschlieft. Sich selbst will er jedoch
Uberhaupt nicht zu einem Thema machen. Dies ist insofemn zu beachten, als man
nicht vom Wirken des Geistes Gottes reden kann ohne zugleich von Gott zu reden,
der alles geschaffen hat und erhalt, und ohne zugleich von Jesus.Christus zu reden,
dem Gekreuzigten, den Gott von den Toten auferweckt hat. Wird allein vom Wirken
des Geistes Gottes geredet, so muB immer kritisch gefragt werden, ob dieses
Wirken des Geistes Gottes sich mit dem christlichen Glauben an Gott, den Schdpfer
und an Jesus Christus, den auferweckten Gekreuzigten vertragt. Ein von Jesus
Christus und dem Schopfungsglauben losgeldstes Reden und Erfahren eines

" angeblichen Geistes Gottes ist nicht die Erfahrung des Geistes des Gottes an den
die Christen glauben.

“b) Unterscheidung der Geister

Es ist ein schwieriges Feld, den wahren Geist Gottes von allerlei falschen Geistern
zu unterscheiden. Diese Unterscheidung, die jeder, der den Geist Gottes erfahrt
oder erfahren mochte, seibstkritisch durchfihren muB, wenn er nicht einem fai-
schen Geist verfallen will, ist auch deshalb so schwierig, weil der wahre Geist
Gottes nicht am Grad der Frdmmigkeit, auch nicht an der Konsequenz des christ-
lichen Lebensstils, auch nicht am Grad der inneren Begeisterung, auch nicht an der
Radikalitat der Veranderung des Lebens, auch nicht an ekstatischen Erlebnissen
festzustellen ist. Vielmehr ist der wahre Geist Gottes nur dadurch zu identifizieren,
daB wir durch ihn ganz und gar zu Jesus Christus hingezogen werden und durch
ihn unser ganzes Lebensvertrauen ganz und gar auf Gott setzen.

c) Martin Luther hat im Kleinen Katechismus den dritten Artikel des Apostolischen
Glaubensbekenntnisses den Glauben an den Heiligen Geist so erklért:
.Ich glaube, daB ich nicht aus eigener Vernuft noch Kraft an Jesus Christus,
meinen Herrn glauben oder zu ihm kommen kann, sondern der Heilige Geist
hat mich durchs Evangelium berufen, mit seinen Gaben erleuchtet, im
rechten Glauben geheiligt und erhalten, gleichwie er die ganze Christenheit
auf Erden beruft, sammell, erleuchtet heiligt und bei Jesus Christus erhéitim
" rechten einigen Glauben. .
Auch Luther betont in dieser kurzen Erklarung genau diesen Punk, daB im
Mittelpunkt der Glaube an Jesus Christus steht, zu dem uns der Heilige Geist
hinfuhrt. ~

3. Wéitere Wirkungen des Heiligen Geistes

Vers 42 faBt die langerfristigen (es heiBt ,bestandigen*) Resultate des Wirkens des
Heiligen Geistes zusammen: ,Sie blieben aber bestandig in der Lehre der Apostel
und in der Gemeinschaft und im Brotbrechen und im Gebet“
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a) Der Heilige Geist bildet die christliche Kirche
An Pfingsten entstand die christliche Kirche. Im Glauben an Jesus Christus werden
Menschen durch den Heiligen Geist vereint (ber alle kulturellen und nationalen
Grenzen hinweg zur Kirche Jesu Christi. Dazu gehort, daB Christen an ihrem Ort
zusammenkommen, um gemeinsam das Wort Gottes zu hren und zusammen am
Tisch ihres Herrn Jesus Christus ihn selbst in Brot und Wein zu empfangen. Dazu
gehort auch, daB dies Uberall auf dieser Welt geschehen kann mit Menschen, die
ich vorher gar nicht kannte — allein aufgrund unseres gemeinsamen. Glaubens.
Diese universale Zusammenfiihrung von Menschen ist eine wesentiiche Wirkung
des Heiligen Geistes. ‘
Umgekehrt zeugt es von véliiger Geistlosigkeit, wenn Christen einander die
Gemeinschaft des Wortes Gottes und des Abendmahls verweigern aufgrund ihrer
unterschiedlichen Konfession, Herkunft, Kultur oder Rasse. Der Heilige Geist
erzeugt auch die Unruhe, die AnstoB nimmt an solcher verweigerter Gemeinschatt.
Wo diese Unruhe fehlt und nicht mehr gefragt wird, warum man eigentlich mit den
.Christen anderer Konfessionen am selben Ort nicht gemeinsam das Abendmahl
feiern kann, da ist der Heilige Geist bereits ausgesperrt worden. Dasselbe giit fir
- christliche Gruppen, die das Interesse an gottesdienstlicher Gemeinschaft und an
gemeinsamem Abendmahi mit anderen christlichen Gruppen aufgegeben haben,
weil das stilmaBig oder vom Frommigkeitstyp nicht zusammenpaBt. Der Heilige
Geist ist ganz im-Gegenteil die Kraft, die alle Christen mit ihrer unterschiedlichen
Herkunft, ihrem unterschiedlichen Frémmigkeitsstil und ihrem unterschiedlichen
Lebensstil am Tisch Jesu Christi zum Héren des Wortes Gottes vereinen will.

b) Der Heilige Geist fiihrt ins Gebet

Fir Paulus ist es eine Wirkung des Heiligen Geistes, daB wir in ein soich vertrautes
Verhéltnis mit Gott geraten kénnen, daB wir auch vertraulich mit inm reden kdnnen:
»Ihr habt einen kindlichen Geist empfangen, durch den wir rufen: Abba, lieber
Vater!“ (R6m 8,15; vgl. Gal 4, 6). Wir kdnnen nicht von uns aus eine solche Nahe zu
Gott herstellen, die es uns erlauben wirde, mit Gott wirklich vertraut zu reden. Die
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Anrede Gottes mit der Koseform von Vater setzt voraus, daB Gott einem bereits
nahe gekommen ist und sich selbst uns vertraut gemacht hat. Das tut der Heilige
Geist: er macht uns Gott gegenwartig. Und der Heilige Geist 4Bt uns die nchtlgen
Worte finden, um mit dem uns ganz nahen Gott zu sprechen.

Vor einem MiBverstandnis sei jedoch gewarnt: daB wir vertraut mit Gott reden
kénnen, heiBt nicht, daB alles, was uns individuell bewegt, im gemeinschaftiichen
Gebet Gott mitgeteilt werden muB. Ein gemeinschaftliches Gebet solite ganz auf
Gott konzentriert sein und nicht zu Seelenenthiillungen voreinander fiihren. Was ich
nur meinem besten Freunde oder meiner besten Freundin erzahlen wiirde, sollte
ich auch mit Gott nur im stillen Kammerlein besprechen (vgl. Mt 6,6). Vertraut mit
Gott sein und vertraut mit Gott reden heiBt nicht, daB man besonders alltaglich und
vertraulich mit Gott sprechen kann, sondern da man von der Gegenwart Gottes
erfullt ist. In solcher Gegenwart und Nahe Gottes mag dann auch sogar das
Bediirfnis zu reden schwinden und an seine Stelle der Wunsch treten, schweigend
Gott die Zeit und den Raum ausfillen zu lassen. ‘

lll. Seelsorgerliches

Jugendliche mag allgemein die Frage nach Gott mehr bewegen als eine Klarung,
was der Heilige Geist ist und was er tut; auch mit Jesus Christus und seiner
Geschichte werden Jugendliche mehr anfangen kénnen als mit dem undurch-
sichtigen Wirken des Heiligen Geistes. Dennoch kénnte gerade das tbernatiirliche
Wirken des Heiligen Geistes, das unsere normalen Vorstellungen sprengt,
Jugendliche interessieren. An der Pfingstgeschichte konnte es also gerade das
Wunderhafte, das Unerklarliche sein, was den Widerspruch von Jugendlichen
hervorruft, zugleich aber auch ihr Interesse. Darlber sollte in der Bibelarbeit
geredet werden.

Bei einem Gesprach Uber die wunderhaften Elemente der Pfingstgeschichte sollte
nur beachtet werden, daB der eigentliche Schwerpunkt des Wunders nicht darauf
liegt, was mit den Jingern geschieht (daB sie pidtzlich ungeahnte Fahigkeiten
erhalten, daB sie innerlich stark bewegt sind).

Die Betonung des Wunders liegt darauf, daB Gott durch den Heiligen Geist den
Jungerinnen und Jingern ganz nahe kommt, sie ergreift und ihr Leben erfillt. An
Pfingsten ist den Jiingerinnen und Jingern Jesu klar geworden, daB Gott weiterhin
bei ihnen ist, obwohl Jesus Christus nicht mehr leibhaftig in ihrer Mitte ist. In neuer
Weise ist Gott nun gegenwartig und unmittelbar nahe: in einer solchen Weise, da

ortliche Begrenzungen der Gegenwart Gottes aufgehoben sind und nun alle -
Menschen rings um die ganze Welt in der unmittelbaren N&he und Gegenwart
Gottes leben kdnnen. Diese neue Nahe Gottes ist das eigentliche Wunder von
Pfingsten.-
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Wie Menschen von dieser Ndhe und Gegenwart Gottes bewegt werden, weiche
.ungeahnten Fahigkeiten die Begegnung mit.dem lebendigen Gott in ihnen freisetzt,
-und was sonst noch'in der Nahe Gottes geschehen mag, ist erst in zweiter Linie
interessant. Was der Heilige Geist an uns bewirkt, ist fir den einzelnen Menschen
und auch fur Gruppen und Gemeinden natirlich sehr bewegend, ist aber fiir andere
Menschen und far die Offentlichkeit als solches Uberhaupt nicht von Bedeutung.
Weil der Heilige Geist selbstlos ist und Gott, den Vater und Jesus Christus, seinen
Sohn interessant werden 14Bt, machen sich die vom Heiligen Geist und der Nahe
Gottes bewirkten Gaben nicht selbst zum Thema. Auch die vom Heiligen Geist
getriebenen Boten des Evangeliums erz&hien nicht von inrem eigenen Bewegtsein,
sondern davon, daB Gott uns geschaffen hat und erhalt und uns vom Verderben
errettet. o

Der feiige Geist... will die Aufmertc-
Samkeit nicht auf sich Selbst lenken,
Sonderre auf Gott und auf J&Sds (hnstus

In der Diskussion Uber die neuen charismatischen Bewegungen geht es oft nur um
die ekstatischen Erfahrungen wie die Zungenrede oder um Ubernatirliche
Heilungsvorgédnge. Dabei wird dann vergessen, was die eigentlich wunderbare
Wirkung des Heiligen Geistes an uns ist: daB wir ein schlichtes Verirauen auf Gott
haben. Dieses eigentliche Wunder, das der heilige Geist taglich an unzahligen
Menschen bewirkt, ist Jugendlichen gegeniber schon aus seelsorgerlichen
Griinden hervorzuheben. Denn gerade bei Jugendlichen kénnen die besonderen
Erfahrungen des Geistes einen hohen Leistungsdruck erzeugen: man will ja nicht
hinter den anderen mit den eigenen geistlichen Erfahrungen und Fahigkeiten
zurlickbleiben. Die Folgen kénnen Selbstvitalisierungen der eigenen Lebenskréfte
sein oder Einbildungen, oder Angebereien: also Lugen, ja, Lebensligen — und das
auf einem Gebiet, wo es um die Wahrheit und das Heilwerden des eigenen Lebens
geht. Vor solchen Verflhrungen sollten Jugendliche méglichst bewahrt werden.

IV. Vorschlage zur Durchfihrung
1. Einstieg - ;

a) — Zum Einstieg ins Thema werden Stichworte gesammelt zu der Frage: Was ist
Pfingsten? Warum ist Pfingsten ein besonderer Feiertag?
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Die Stichworte werden auf einem groBen Blatt Papier, das fir alle sichtbar
aufgehangt ist, mit Filzstift notiert.

— Danach k&nnten ebenso Stichworte gesammelt werden zu den Fragen: Was ist
Geist? Und: Was ist der Heilige Geist? '

2 29,80221229

b) Ein anderer Einstieg: Es werden Kieingruppen gebildet. Die Kieingruppen

~ erhalten Farbstifte und einen Bogen Papier. Sie sollen nun malerisch darstellen,
was sie mit den drei kirchlichen Hauptfesten — Christfest, Ostern und Pfingsten
jeweils verbinden. Also: die Kleingruppen sollen auf dem Bogen Papier drei Skizzen
oder Bilder entwerfen, fir jedes dieser Feste eines.

Die bemaiten Bogen Papier werden dann aufgehéngt und von allen betrachtet. Es
solite kurz gemeinsam Uber die Darstellungen des Pfingstfestes gesprochen
werden. (Mbgliche Darstellungen des Pfingstfestes kdnnten eine herabkommende
Taube enthaiten — in Anlehnung an das Herabkommen des Heiligen Geistes bei der
Taufe Jesu), oder eine Tischszene (Abendmahl), oder eine Darstellung des
Geistwunders an Pfingsten). :

Sind die Darstellungen des Pfingstfestes sehr verschieden oder auch unklar, so
sollte wiederum kurz dariiber gesprochen werden, woran diese Verschiedenheit der
Vorstellungen und die Unklarheiten liegen kénnten. Dies mindet in die Frage:
Worum geht es eigentlich an Pfingsten?

2. Vorlesen oder erzdhlen von Apostelgeschichte2,1-18
und 36-42
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3. Einzeln oder wiederum in Kleingruppen sollen die
Jugendlichen in Stichworten die Frage beantworten:

Welche Wirkung hat der Heilige Geist bei den Jingern, als s:e zum erstenmal seine
Wirkung spdren?

Die Ergebnisse werden zusammengetragen und auf einem aufgehangten grofien
Blatt Papier mit Filzstift notiert.

Die einzelnen Gesichtspunkte des Wirkens des Heiligen Geistes soliten jeweils
besprochen werden, also z. B. das Sprachen- und Hérwunder, die Botschaft der
vom Heiligen Geist inspirierten Menschen, die Buldung von Gemeinschaft durch den
- Heiligen Geist, das Gebet.

4. Einer oder mehrere dieser Aspekte der Pfingstge-
schichte kdnnten besonders vertieft werden

a) Zum Sprachen- und Hérwunder Klirung z.B. folgender Fragen im Rund-
gespréach:.
Was ist eigentlich geschehen an Pfingsten, als dle Jungennnen und Jinger
vom Heiligen Geist erfillt wurden?
Worauf kommt es dabei an?
Wie kann der Heilige Geist an uns wirken?

b) Zu den vom Heiligen Geist inspirierten Boten des Evangeliums:

— Die Jugendlichen sollen in der Stille dariiber nachdenken, wer fir sie ein Zeuge
des Evangeliums ist. Wer hat mit ihnen in ihrem Leben Uber den Glauben an Gott
gesprochen? Die Jugendlichen berichten.

- Ein Rundgespréch kénnte sich darlber anschlieBen, ob Jugendliche selbst schon
mit anderen Gber ihren Glauben gesprochen haben. Wie verlief so éin Gesprach
und wie war den Jugendlichen dabei zumute? -

— Ein Mitarbeiter kdnnte im AnschluB daran eine Person vorstelien, die nach seinem
Urteil vom Geist Gottes inspiriert ein Bote des Evangeliums ist. Dabei muB es sich
nicht um jemanden handeln, der ekstatische Erfahrungen hatte, sondern z.B. auch
um jemand, der sein Leben ganz im Geist der Liebe Gottes leben méchte. Ich
denke dabei z.B. an ein Lebensbild von Mutter Teresa, oder Martin Luther King,
oder...

¢) Zu der vom Heiligen Geist gebildeten Gemeinschaft und zum Gebet: ]
Apostelgeschichte 2,42 wird thematisiert. Die Jugendlichen sollen sich Gedanken

dar(iber machen, was fiir ein Bild vom Zusammenleben der Christen in diesem Vers

entworfen wird. Kénnte man auch ein Anti-Bild dazu entwerfen? Worin kdnnte der

Reiz und die Attraktivitat solcher christlicher Gemeinschaft liegen?

Lieder: Fanrtenliederbuch Nr. 36 - 40.



Ein neues Design
Ein Gespréchs- und Bastelvorschlag

Ih unserem von der Werbung gepragten Zeitalter ist viel von Schlagwbrtern wie
.Corporate Design“ und ,Corporate Identity“ zu horen.

Dies bedeutet, daB Unternehmen bemaht sind, mit einem unverwechselbaren
einheitlichen Image im Wettbewerb um die Kunden aufzutreten.

Dies gilt auch gegeniber eigenen Mitarbeitern, was sich z.B. in Fﬂhrungsgrund- v
satzen und dergleichen niederschldgt.

Wie wére es, wenn wir einmal Uberlegen wiirden, weiche Ci (Corporate Identlty) wir
gerne fir unsere Gruppe hétten.

"~ Mit welchen Symbolen, mit welchen Aussagen méchten wir gegenitber anderen

auftreten?

Es darfte wohl selbstverstandlich sein, daB innerhalb der christlichen Jugendarbelt
zunachst das Bekenntnis zu Jesus Christus im Mittelpunkt steht.

Aber wie kdnnen wir das, was uns wichtig ist auch darstellen?

Dies kdnnte z.B. bei einem gemeinsam gestalteten ,Gruppen-T-Shirt* der Fall sein.
Zum Gesprach darlber soll dieser Beitrag anregen.

im zweiten Teil werden Techniken und Materialien vorgestelit, mit denen das -
Vorhaben in die Tat umgesetzt werden kann.

Natirlich ist das Stoffmalen unabhéangig davon auch mit individuellen Ideen und -
Motiven eine sinnvolle und schone Freizeitbeschaftigung. -
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1 Impulse f ur das Gespréch in der Gruppe

Welche Symbole kennen wir?

> Aufkleber auf Autos: Stadtewappen, Landerkennzeichen, Spriche .
» Wir bleiben zusammen, bis der TUOV uns scheidet!

» PRESSE deine Nase... usw.

> Sylt-Aufkleber, Hase (Playboy), Fisch (Ichtys).... .

> Drucke auf Kleidungssticke: Benetton, Diesel, Nike...

Die Aufzahlung aller bekannten Symbole und Abzeichen wird fir den Leiter

- sicherlich aufschluireich sein. Denn Jugendliche kleiden sich bewuBt. Da bleibt
nichts dem Zufall Gberlassen. Kleidung soll Stil und Individualitat ausdriicken. Doch
wie steht es mit den inhalten? Nun sollte dariiber gesprochen werden, was
engentllch hinter diesen Symbolen steckt.

7 Col/(/eégl"o A,
ko2, Bt

AQ

- Warum trdgt man Abzeichen, Aufkleber Symbole’)
~ Weil es gerade schick ist?
- Weil andere es auch tun, und man dazugehbren mbchte?
Weil andere es erwarten?
Aus Gedankenlosigkeit, Gleichgiltigkeit
Ist egal -
Weil wir etwas damit sagen wollen?

Welche Wirkung hat zum Beispiel der Fisch auf Autos von Christen?
Wirken sich ihre Fahrfehler oder ihr aggressives Verhalten negativ auf das
gewulnschte Zeugnis aus?

— Zeige mir deinen Aufkleber und ich weiB, wer du bist! Gilt dieser Satz?

— For was willst du dich hergeben?

— Werden wir nicht ungewollt von der Industrie als lebende Werbefléchen
kostenlos vermarktet? -

Spitzensportler erhalten sehr viel Geld fur Markenzeichen, die sie tragen.
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Bitte beachten: .

Diese Punkte missen sehr sorgfiitig und mit Fingerspitzengefihl
besprochen werden. Wir wollen die Gefihle der Jugendlichen an dieser
Stelle nicht verletzen. Es muB darauf geachtet werden, daB jeder offen seine
Meinung sagen kann, ohne daB andere gleich dber ihn herfallen.

Es sollte auch darauf eingegangen’werden, daB in unserer jingeren Geschichte
leider auch Menschen zum Tragen von Symbolen gezwungen wurden.
» (Judenstern)

Eigenes Gruppen-Abzeichen? : B

In einer weiteren Gesprichsrunde sollte nun beraten werden, ob man sich als
Gruppe sozusagen ein eigenes ,Outfit* zulegt.

Dies kénnte ein selbst gestaltetes T-Shirt oder Sweatshirt sein.

Wenn die Herstellung in eigener Regie erfolgt, lassen sich die Kosten dafir in
Grenzen halten. Nachfolgend werden dazu Vorschldge gemacht.

%

2. Stoffmalere)‘f

Materialien:
— Schirme

Mitzen

T-Shirts

Rucksacke
Brustbeutel

Taschen

— Glrteltaschen usw:

Diese Materialien aus reiner Baumwolle kdnnen mit verschiedenen Techniken
bemalt, bedruckt oder bespriint werden. o
Diese Artikel kann man sehr giinstig in Werbeartikel-Versandhausern erwerben.
Allerdings lohnt sich wegen des Mindesbestellwertes meistens nyr eine gréBere
Menge (Adressen 3 und 4). '
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Motive

a) Selbstgemachte Schablonen

Schablonen aus Karton oder starker Folie sind relativ leicht herzustellen Das
gewlnschte Motiv, z.B. Ortswappen, zeichnen oder abpausen mit einem Trans-
parent-oder Butterbrotpapier.

Die Vorlage dann anschlieBend mit einem beschichteten Kopierpapier oder
Kohlepapier (in Schreibwarenladen erhiltlich) auf Karton, Folie oder direkt auf den
Stoff Ubertragen und mit einem scharfen Bastelmesser ausschneiden.

Wo findet man gute Motivvorlagen? ’
Gute Anregungen findet man in Werbeanzeigen, in Zeitungen und Zeitschriften. In
den meisten PC-Programmen sind ebenfalls Grafiken verfigbar. Empfehlenswert
ist es auf jeden Fall, den CVJM-Grafikpool 1 und 2 anzuschaffen. Hieraus kann
man CVJM-Symbole und jede Menge Comics entnehmen. Teil 1 mit 48 Seiten
kostet DM 9,80. Teil 2 mit 100 Seiten kostet DM 18,75 jeweils zuziglich Porto. Auch
auf Diskette erhltlich. B

Erhaltlich beim CVJM-Versand (Adresse 2).

Zeichnungen - Symbole - Vignetten + Texte
tiir die Offentlichkeitsarbeit

Heft 2
b) Biigeltransfer
Schéne Vorlagen fir die Stoffmalerei, z. B. Tiere, Dschungelbilder, exotische Blliten
usw. kdnnen mit dem Bigeleisen einfach und schnell auf Stoffe Obertragen werden.
Jedes Motiv kann 8-10mal benutzt werden. -
Die Teile mussen allerdings vorher gewaschen und gebigeit werden. Nach dem
Aufbigeln sind die Konturen gut erkennbar und kénnen nach Lust und Laune mit
Pinsel oder Textilstift farblich gestaltet werden. Blgeltransfers erhalt man in Bastel-
geschiften oder im Versandhandel (Adresse im Anhang). ‘

c) Schaumstoffstempel

Als Alternative zum umstéindlichen Herstellen von Buchstaben bieten sich )
Schaumstoffstempel an, die ebenfalls in Fachgeschaften erworben werden kénnen
{siehe b). Der Druck erfolgt mit Stoffarben (siehe unten).

d) Malschablonen ‘

Zu guter Letzt seien noch Maischablonen aus Kunststoff erwéhnt. Diese sind mit
den verschiedensten Motiven erhaltlich.

Mit feinem Filzstift werden die Motive Ubertragen und anschlieBend mit Textilstiften
ausgemait. Bezugsquellen wie oben.
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Farben

Malfarben

Moderne Stoffarben zur Verarbeitung mit Pinsel haben folgende Eigenschaften:
~ alle Farbténe sind untereinander mischbar

spezielle Fixierung ist nicht notwendig

waschbar bis 60° C

aus umweltfreundlichen Rohstoffen auf Wasserbas»s hergestelit
Verdinnung und Reinigung der Arbeitsgerate ist mit Wasser méglich

Beim Kauf lieber weniger verschiedene Farbtdne und dafur groBere Gebmde
nehmen. 500 mi Stoffarbe kosten ca. DM 20.—.

Zur Verarbeitung spezielle Stoffmalpinsel verwenden. ‘

Farbe und Pinsel erhalt man wie alle folgenden Materialien im Fachgeschaft oder
Versandhaus (Adresse 1).

Textilstifte

Das Bemalen von Stoffen (z.B. mit Bigeltransfers) gelingt am leichtesten, wenn
man dazu Textilstifte verwendet. Die Stifte sind mit verschieden starken Spitzen
erhaltlich. Die Farbe ist sofort nach dem Trocknen fixiert und waschbar (z.T.
kochecht).

Sprihtechnik

Gute Effekte kann man auch mit der Spruhtechmk erzielen. Dazu benbngt man
Sprihdosen (natiirlich mit umweitfreundlichem Triebmittel). Es kdnnen auch
Spriihlacke verwendet werden. " '

Den Stoff (z.B. T-Shirt) glatt auf eine Kartonunterlage spannen und die vorgefertigte
Schablone (negativ oder positiv) auflegen. Aus 20 cm Abstand glelchmalg mit einer
oder mehreren Farben sprihen.

Pluster-Pen

Ganz piffige Schriften kann man mit einem Pluster-Pen erzeugen.

Nach dem Auftragen mit der feinen Malspitze wird die Farbe einfach mit dem Fén
aufgeplustert. Dadurch wirkt die Schrift sehr plastisch. Die Plusterfarbe ist weich
und elastisch und hait auch beim Waschen.
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3. Siebdruck

Wenn ein T-Shirt professionell bedruckt werden soll, so empfiehlt es sich, die Hilfe
eines Siebdruckers in Anspruch zu nehmen.

Die meisten Drucker sind sicherlich der Jugendarbeit gegeniiber aufgeschlossen,
wenn sie héflich um Rat gebeten werden.

Damit es nicht zu teuer wird, sollte man den Druck selbst in die Hand nehmen.
Lediglich die Vorlage muB vom Fachmann auf das Sieb belichtet werden. Fiir den
Druck braucht man das Sieb, Farbe(n) und ein Rakel. Am besten 148t man es sich
vom Fachmann genau erklaren und bittet darum, die Teile firr ein paar Tage
ausleihen zu dirfen.

4. Bedruckte T-Shirts

Wem diese Vorschldge zu schwierig oder zu aufwendig erscheinen, dem sei
empfohlen, auf fertige T-Shirts zurlickzugreifen.

Es gibt tolle christliche Motive fir jeden Geschmack.

Wer machte, kann darauf noch seinen Gruppennamen aufdrucken — und fertig ist
der neue Gruppen-Look (Adresse 5).

i 3
Adressen: Schneider GmbH

22877 Wedel
1 Tel. 04103/18011
VBS Bastel Service GmbH Fax 04103/8092 44
GroBe StraBe 132 4
27283 Verden Oppermann-Versand

Tel. 04231/668 11
Fax 04231/66822

2

CVJIM-Versand
Postfach 410154
34114 Kassel

Tel. 0561/3087222
Fax 0561/3087270

24530 Neumuinster
Tel. 04321/88 11
Fax 04321/881616

5

Pila-Music

Karlstr. 43

72135 Dettenhausen
Tel. 07157/564 30
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